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1. A Baktay Ervin Gimnazium alapadatai

1.1.Az iskola elnevezése, székhelye

Az iskola hivatalos neve Baktay Ervin Gimnazium. Az iskola Dunaharaszti varos hires
szlilottének nevét a Pest Megyei Tanacs 1973. februar 14-¢én kelt hatarozata alapjan 1973. mar-
cius 1-je ota viseli.

Az iskola székhelye 2330, Dunaharaszti, Baktay tér 1. A székhelyintézménytdl eltérd cimii

telephelye, tagintézménye nincs.
1.2.Az iskola fenntartoja, miikodtetdje

Az iskola fenntartoja 2013. januar 1-jét6l a Klebelsberg Intézményfenntarté Kozpont,
1055, Budapest, Nador utca 32.

Az iskola miikddtetdje 2016.december 31-ig Dunaharaszti Varos Onkormanyzata, 2330,
Dunaharaszti, F6 ut 152.
2017.01.01-t6l az iskola fenntartdja és mitkddtetdje a Szigetszentmiklosi Tankeriileti Kozpont

2310 Szigetszentmiklos ATI Sziget Ipari Park 1/A II. emelet.



2. Az iskola nevelési programja

2.1.A nevel6-oktato munka pedagogiai alapelvei, céljai, feladatai, esz-
kozei, eljarasai

Alapelvek

A Baktay Ervin Gimnazium miikodésének alapveté pedagogiai értékei az eurdpai huma-
nista értékrend és a nemzeti értékek tisztelete hatja at. Pedagogiai gondolkodasunk kdzéppont-
jéban olyan alapelvek allnak, mint a gyermekkozpontisag, a kdzosségteremtés €s kozosségfor-
malés, az egyénre szabott képesség- ¢és személyiségfejlesztés, valamint a legfontosabb tudas
atadasa: az ¢€lethosszig tartod tanuldshoz sziikséges kompetencidk minél hatékonyabb elsajati-
tasa. Fontos az iskola fél évszazados hagyomanyainak tisztelete, és a helyi identitas megalapo-
zésa, erésitése. Ugy gondoljuk, hogy ez a kulcs a sikeres élethez mai tudasalap tarsadalmunk-
ban.

Ertékrendiink szerint a nevelés és az oktatas nem valaszthatd, egymastol elvalaszthatatlan.
A nevelés egyrészt a tanitott tartalmakon keresztiil, masrészt a pedagogusok személyes példa-
mutatasa alapjan valésul meg. Az iskolan beliili és kiviili kapcsolatok kialakitasat az emberi

méltosag és az egyetemes emberi jogok tiszteletben tartdsa, a nyitottsag és a tolerancia jellemzi.

Altalanos célok

Gimnéziumunk vallalt kiildetése, hogy Dunaharasztin, valamint a varoshoz kozel lako, a
kozlekedési infrastruktura altal konnyen elérhetd telepiilések tehetséges gyermekei szamara
biztositsa azt a lehetdséget, hogy a maguk valasztotta palyan tovabbtanulva olyan szakemberré
valhassanak, akik a magyar és eurdpai hagyomanyok ¢és értékrend birtokosaként sikeresen te-
vékenykednek palyajukon orszagunkért, és képviselik azt itthon és kiilf6ldon. Egyforman cé-
lunk a felséfokt tovabbtanuléasra elokészités, valamint az altalanos miiveltség megalapozasa
azoknak is, akik kozépiskolai éveik utdn szakma megszerzésével bontakoztatjak ki tehetségii-
ket. Mindennek érdekében nagy hangsulyt helyeziink az iskolai esélyegyenloségre. A tudas
megszerzése mindenki szamara nyitott lehetdség, ez adja tehetséggondozasunk alapjat. Mindig
torekedtiink arra, hogy a szociookondmiai €s szociokulturalis hattér ne legyen meghatarozoja a
hozzank val6 bejutdsnak, tehat elsdsorban a képesség €s az ambicid dontson egy tanulo felvé-
telekor, és ennek alapjan segitsiik 6t tovabbi palyajara is.

Gimnaziumunkban torténd oktatas célja, hogy tanitvanyaink gondolkodé, problémamegoldo,

szlikebb ¢€s tagabb értelemben vett kdzosségiiket €pitd, feleldsségteljes emberekké valjanak.



Magyarorszag az Eurdpai Unid része, és mint ilyen, olyan szakemberekre van sziiksége,
akiknek tudasa a hatarokon tul is konvertalhat6. Ehhez az alapot a kozépiskolai oktatas teremti
meg. Ezért biztositja gimnaziumunk az angol és német nyelv kiemelt oktatasat, ezért segiti eld
szervezeéssel a kiilfoldi csereprogramokat €s tanulmanyutakat. Csereprogramjainkat palyazatok
tdmogatasanak megszerzésével igyeksziink biztositani. Célunk, hogy tanuldink sokféle kdrnye-
zetben élhessék meg az idegennyelv hasznélatdnak élményét. Megismerhessenek kultarakat
akar latogatokeént, akar nemzetkdzi projektek hazai résztvevojeként.

A kulturalis sokszintiséget, nemzetkozi kapcsolatrendszeriinket garantalja, hogy 1996 o6ta
tagja vagyunk az UNESCO Associated School héaldzatnak, tantermeinket az UNESCO Vilag-
Orokség €s a magyar identitast egyarant erdsitd dekoracio teszi kellemes nevelési-oktatasi kor-
nyezette.

Mindezeket a nevelési és oktatasi célokat — a sziilokkel és a diakokkal k6zosen — munkaja
soran neveldtestiiletiink a nevelést segitd kollégakkal kozosen tigy valositja meg, hogy tudasa-
val, emberségével, magatartasaval és megjelenésével modellalja a tudasat allanddan bovito,

feladatorientalt ,,gyermekvezetdt”, a pedagdgust.

Altalanos feladatok

Az eldbbiekben emlitett alapelvek és altaldnos célok mentén fogalmazhaté meg pedagogiai
tevékenységiink legfobb feladata: mindazoknak az intellektualis, emberi és erkolesi értékeknek
a kialakitasa tanitvdnyainkban, melyek birtokéban gy tudjak egyéni boldogsagukat, boldogu-
lasukat megteremteni, hogy az egyben a sziikebb és tagabb kozdsségiik javat is szolgalja.

Ennek érdekében alapvetd feladatunknak tekintjiik, hogy:

e minden tevékenységiinket — az oktatas és a nevelés teriiletén egyarant — a gyerekek
szeretete és a kolcsonos tisztelet hassa at,

o meglassuk, meglattassuk €s tovabb fejlessziik minden gyermekben személyiségének
sajat értékeit, segitsiink megfogalmazni ¢€letcéljait,

e atargyi tudas mellé a gyermek szerezze meg mindazokat a kommunikacios képes-
ségeket is, amelyek segitségével tudasat onmaga és a masok szamara hasznositani
tudja,

e agyermekben kialakuljon az 6nbizalom, az egészséges versenyszellem és legfonto-
sabbként az egylittmiikodési képesség,

e gyermekeinket a toleranciara, empatiara, az emberi jogok tiszteletben tartasara ne-

veljiik,



e olyan szinvonalon ¢s mértékben biztositsuk iskoldnkban a targyi és személyi felté-
teleket, hogy gyermek ¢€s sziil6 egyarant érezze: minden esélye megvan a gyermek-
nek az értelmi és érzelmi fejlédésére,

e a sziilékkel olyan szemléletben egyiittmiikddni, hogy iskola és sziild egyarant
érezze: kozosek a céljaink és érdekeink,

e harmonikus viszonyban a fenntart6 és miikodtet6 szervekkel megteremtsiik a lokalis
identitasat europai értékekkel integrald személyiség kialakulasanak lehetdségét,

e atanulok felkészitése a kompetencia fejlesztésére szolgalo

¢ iskolank hagyoményaira alapozva kornyezettudatos 21. szazadi allampolgérokat ne-
veljlink.

e atanulok felkészitése a kompetencia fejlesztésére szolgald digitalis, interaktiv okta-
tasi eszk0zok hasznalatara

e a pedagdgusok folyamatosan fejlessz¢k a digitalis kompetencidjukat, célként az

IKER1 szintrél az IKER4 szintre jutdsig

Mindezeken tll az iskolankban foly6 nevel6-oktaté munka célja és feladata természetesen
az is, hogy felkészitse a tanulokat a sikeres kdzép- és emelt szintli érettségi vizsgara, valamint

a fels6foku tovabbtanulasra.

Eszkozok és eljarasok

A tantargyak keretében szervezddd tanitasi-tanuldsi folyamatban a tananyag jellegének, a
tanar szakmai szerepének (személyiségének €s az alkalmazott modszerek sokszinliségének) a
tanulasi motivacidra 0sztonzo hatasa van. Illy modon alapvetd pedagdgiai céljaink mentén meg-
fogalmazott oktatasi-nevelési feladataink ellatasa soran mind a tananyag, mind a tanitasi mod-
szerek tekintetében arra toreksziink, hogy ezek a tanuldk képességeinek, személyiségének, eld-
ismereteinek, életkori sajatossagainak megfeleldek legyenek. Fontos, hogy a tanarok nyitottak
és felkésziiltek legyenek az 0j oktatasi modszerek, eszk6zok és technikak alkalmazasara. Digi-
talis osztalyt miikodtetiink a négyévfolyamos képzésiinkben Neveld-oktatdé munkank soran a
kitizott célok elérése érdekében tehat eldnyben részesitjiik a hagyomanyos frontalis oktatdssal
szemben azokat a tanulasszervezési modokat, munkaformakat és oktatasi modszereket, ame-
lyek fokozzak a tanulok tanorai tevékenységét (tanuldcentrikus oktatas), és amelyek alkalmaz-
kodnak a tanuldk eltérd képességeihez, valtozo eldképzettségiikhdz (differencialt oktatéas). Ezek

a tanulasszervezési modok és oktatasi modszerek a kovetkezok.



A tanoran alkalmazott tanulasszervezési modok:

a nyilt oktatas szellemében mikodo frontalis munka, melyben a tanuldk is aktiv
részesei a tanitasi-tanuldsi folyamat tervezésének, alakitdsanak; ahol a kommunika-
cios rendszerben természetessé valik a kdlcsondsség nemcesak a tanérral, hanem a
tarsakkal is,

az egyeni munka, mely soran az egyes gyerekek onalloan, egyénileg megoldandd
feladatok kapnak; megvalosulhat ez egyediil végzett munka, rétegmunka, teljesen
vagy részben egyénre szabott munka formajaban,

a parban folyo tanulas, melynek 1ényege, hogy két tanuldé miikodik egyiitt valami-
lyen tanulmanyi feladat megoldasa érdekében; két valtozata alkalmazhat6: paros
munka (hasonlo szinten 1év6 tanulok kdzti munka) vagy tanuldpar (kiillonbozo szin-
ten 1évo tanulok kozti munka),

a csoportmunka, melyben 3-6 f6 kdzos munkaban old meg kapott vagy vallalt fel-
adatot — kiemelt szerepet tulajdonitunk ezen tanulasszervezési modnak tanitvanya-

ink szocialis és egylittmitkodési kompetencidinak €s tolerancidjanak fejlesztésében.

A tanorakon alkalmazott oktatasi modszerek:

az eléadads, amit egy-egy téma logikus, részletes, viszonylag hosszabb ideig tartd
kifejtésére hasznalunk; altaldban magéaba 6tvoz tovabbi oktatasi mddszereket is,
mint példaul az elbesz¢lést, a tandri magyardzatot és a szemléltetés elemeit;

a tanuloi kiseloadds, ami a kutatotevékenységnek koszonhetéen élményszerii is-
meretszerzési format jelent a didkjaink szdmara; melyben lehetdségiik nyilik
konyvtari munkara, az internetes keresés technikdjanak elsajatitasara, az eléadas
megtervezésére, megirasara, elmondésara s ezeken keresztiil kutato, tervezd, eld-
adoi és szobeli kifejezOkészségeik fejlesztésére;

a megbeszélés, amelynek alkalmazdsa sordn tanuldink a tanar kérdéseire vala-
szolva dolgozzak fel a tananyagot (kérdve kifejtés);

avita, aminek az ismeretek elsajatitasan tl célja a gondolkodas, a kommunikacios
¢s a vitakészségek fejlesztése is;

a munkaltato modszer, melynek soran a tanuldink targyakkal vagy eszkozokkel
manipulativ tevékenységet végeznek egyénileg, parban vagy kis csoportokban ta-
nari feliigyelet alatt;

digitalis oktatdsi modszerek, amelyek alkalmazasa soran modern eszk6zokkel ta-

mogatott interaktiv drakon sajatithatjak el tanul6ink a tananyagot.



e a szimulacio, a szerepjaték, a jaték, mint olyan oktatdsi mdodszerek, amelyekben
tanuloink tapasztalati tanulas révén fogalmakat, eseményeket, jelenségeket sajati-
tanak el; tevékenységeket gyakorolnak be; szamot adhatnak korabban megszerzett
tudéasukrol (vetélkedok formajaban);

® A kooperativ modszerek, ami a tanulok 4-6 f6s kis csoportokban végzett tevékeny-
ségén alapul; tobb fajtaja fordul eld: a csoportos tanulés, a mozaiktanulas, a cso-
portkutatas — kiemelt szerepet tulajdonitunk ezen moddszereknek tanitvanyaink
szocialis és egylittmiikodési kompetencidinak és tolerancidjanak fejlesztésében;

e aprojektmodszer, ami egy olyan tantargyakon ativel6 modszer, melyben egy adott
témat a tanuldink széles korli dsszefiiggéseiben dolgoznak fel komplex feladatok
megoldasa soran; a projekt kidolgozasa torténhet egyénileg vagy csoportosan, vég-
eredménye azonban minden esetben egy bemutathatd szellemi vagy anyagi alko-
tas;

e aprojektnap vagy projekthét, ami egy kiemelten fontos hagyomany6rz6-apolo te-
vékenységet mas szocialis kompetencidk —kdrnyezettudatossag, onkéntesség, koz-
szolgalat- valdsit meg az egész iskola kozosségét megmozgatod és formalod keretek
kozott;

e & hdzi feladat, mely a tanulok 6ndllo, a tanitdsi ordk kozott, otthon végzett teveé-
kenységén alapulo oktatdsi modszer, melynek elsddleges célja az 11j ismeretanya-
gok rogzitése, elmélyitése, begyakorlasa: a folyamatos 6rardl 6rara torténd tanulés
0sztonzése;

e a tanulmanyi kirandulas, melynek soran egy-egy osztaly, tanuld csoport hosz-
szabb-révidebb idére elhagyjak az iskola falait a valo vilaggal vald ismerkedés és

Uj tapasztalatok megszerzése érdekében.

Tanoran kiviili tevékenységek

Az iskolank programjabol adddo nevelési feladatok egy része a tanorai, mas része azonban
a tanoran kiviili foglalkozasok keretében zajlik. Fontosnak tartjuk, hogy tanitvanyaink a tanorai
kereteken kiviil is a lehetd legatfogobb személyiség- és képességfejlesztésben részesiiljenek.

Ez az alabbi tevékenységek soran valosul meg:
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szabadon valasztott, a tanulok érdeklddésének és képességeinek megfeleld foglal-
kozasokat biztositunk (felzarkoztatds, tehetséggondozas, vizsgaeldkészito, szak-
kor stb.);

képzésiinkben kiemelt szerepet kapnak a tanulmanyi kirdndulésok, a 7. illetve 8.
¢vfolyamon szervezett erdei iskola,

az onbizalom ¢&s a vallalkozé szellem erdsitése érdekében szorgalmazzuk és tamo-
gatjuk tanuldink részvételét a kiilonb6zo szintii tanulmanyi és sportversenyeken;
mMozi-, szinhaz- és mizeumlatogatasok szervezésével segitjiik el6 az iskolan kiviili
1smeretszerzést;

a Dunaharaszti Munkas Testedzé Korrel egyiittmikodve sportrendezvényeket, vi-
zitirakat szerveziink, illetve részt vesziink az ilyen tartalmu varos vagy kistérségi-
jérasi rendezvényeken;

a helyi nemzetiségek dnkormanyzataival egytittmikoddve kihasznaljuk a varosban

rendelkezésre allo kozosségi tereket €s ismeretszerzési lehetdségeket.

Szabadidos tevékenységek

Gimnaziumunkban kiemelt szerep jut a szabadidds tevékenységeknek. A rendez-

vények feladatelosztasandl a neveldtestiilet aktiv, kezdeményezd szerepet var el az is-

kola diakonkormanyzatatol.

Hagyomanyos rendezvényeink:

a goélyanap lehetdség szerint segiti az iskolaba 1ép6 tanulok beilleszkedését, kozos-
séggé kovacsolasat,

a Ki mit tud?-ot altalaban évente rendezziik meg, ahol a diakok t6bb kategoriaban
bizonyithatjak tehetségiiket;

a BEG-Faktor ami évente egyszer keriil megrendezésre, didkjaink kdzotti tehetség-
kutatd versenyként,

a Szalagavatd végzos diakjaink méltdo kdrnyezeten megrendezett iinnepe, ahol 6k
tanctudasukat is bemutatjak;

az iskolai advent valamint a karacsony az tinnepkor hagyomanyait idézi fel egy-egy
bejovo osztaly szervezésében,

a sportrendezvények az egészséges életmodot, kiilonféle sportagakat népszeriisitd
kozosségformalod rendezvény,

a Baktay nap iskolank névadodjanak emlékiinnepe, emellett irodalmi szinpadi eld-
adas, galamiisor, valamint a Baktay pontverseny dijainak iinnepélyes kiosztasat, a
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Baktay emlékérmek atadasat tartjuk ekkor; a Baktay naphoz mindig képzOmiivé-
szeti kiallitas is kapcsolodik;
e a felsoroltakon kiviil az osztalyoknak az osztalyfonok a tanév végén tanulmanyi
kirandulast szervezhet;
A tanoran kiviili tevékenységek koltségekkel jarhatnak, az iskola ezért ingyenesen biztositja
teriiletén a helyszint, a szakszeri feliigyeletet, az iskolan kiviili programok esetén pedig
(amennyiben az iskola fenntart6janak vagy miikodtet6jének koltségvetése ezt lehetévé teszi)
biztositja a tanulok koltségeinek fedezetét, ellenkezd esetben onkéntes részvétellel, sziiloi befi-
zetésekbdl lehet megvalositani. Az iskolanak feladata, hogy palyazatokkal, alapitvanyi vagy

szponzori tamogatas szervezésével konnyitse a rendezvények megtartasat.

2.2.A személyiségfejlesztéssel kapcsolatos pedagogiai feladatok

Az Onismeret a tarsas kultara alapja, ezért a tanulot hozza kell segiteni ahhoz, hogy képessé
valjék érzelmeinek hiteles kifejezésére, illetve arra, hogy a masok helyzetébe torténd beleélés
képességét magaban fejlessze, vagyis empatidja fejlddjon, magatartisa a kolcsonds elfogadason
alapuljon, a nyitottsag és a tolerancia jegyében.

Tanulo6ink személyisége nagy részben az iskolaban hallott, ill. latott mintak alapjan alakul,
legyen a példa akar szaktanar, osztalyfénok vagy osztalytars. Ezért nagyon fontos, hogy olyan
1égkort és kornyezetet alakitsunk ki, amelyben a tanulok pozitiv értékeket latnak, tapasztalnak
¢és vesznek at. Célunk egy ilyen ingergazdag kornyezet kialakitasa.

Segiteniink kell a tanul6knak megfeleld szocialis mintak, attitidok, készségek €s ismeretek
elsajatitasaban. Ez torténhet példaul specifikusan a dramadrak keretében, illetve az etika/er-
kolestan orakon, pszichologiai foglalkozasokon vagy projektfeladatokkal. A tandra sorén is a
pozitiv mintékra kell hangsulyt fektetniink.

Osztdndzniink kell a tanuldkat 6nalld gytijtémunkara, kutatdbmunkara, kiseldadds tartasara,
mikdzben az egészséges versenyszellem kialakitasat és novelését is szem el6tt tartjuk. Fontos,
hogy a tanul6 tudjon érvényesiilni, legyen sikerélménye, ami motivalja a tovabbiakban, ugyan-
akkor legyen tisztaban képességei hataraival.

Elengedhetetlen egy olyan iskolai 1égkor kialakitasa, amelyben barki megértésre és egyiitt-
miikédésre szamithat. Fontos, hogy bizonyos magatartasi szabalyok betartdsaval biztonsagban
érezze magat a tanulo.

Szituaciok, helyzetek, eldadasok, beszeélgetések szervezésével fejleszthetd a tanuldk Onis-

merete, felismerhetik adottsagaikat, pozitiv €s negativ értékeiket.
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Korukat tekintve 1ényeges szempont a megfeleld fizikai alloképesség biztositasa, testi ké-
pességeiknek fejlesztése kiillonbozd sportolasi lehetdségek altal.

A személyiség fejlesztését, kibontakozasat segitd nevelést-oktatasi tevékenység soran el-
varhatd, hogy a hatranyos helyzetli vagy fogyatékkal él6 emberek iranti szocialis érzékenysé-
get, magat a segitd magatartast Ggy alakitsuk ki, hogy a tanulok sajat élményeiken keresztiil
ismerjék meg ezeknek a csoportoknak a sajatos igényeit, élethelyzetét. (Ez megvalosulhat is-

kolankban a kiilonféle szocialis intézményekkel vald kapcsolattartas soran.)

2.3. A kozosségi szolgalattal kapcsolatos feladatok

A jogszabalyi szabalyozasnak megfelelden az érettségi bizonyitvany megszerzéséig tanu-
l6inknak 50 6ra kdzosségi szolgalatot kell teljesiteniiik. Célunk minél tobb szervezet bevonasa.
A jogszabalyi feltételeknek megfeleld szervezetekkel folyamatosan vessziik fel a kapcsolatot.

A koz06sségi szolgalat keretei kozott

a)  az egészségiigyi,

b) aszocialis és jotékonysagi,

c) az oktatasi,

d) akulturélis és kozdsségi,

e) akdrnyezet- és természetvédelemi,

f) a katasztrofavédelmi,

g) az dvodas koru, sajatos nevelési igényi gyermekekkel, tanuldkkal, az idos emberek-
kel k6z0s sport- és szabadidds

h)  azegyes renddrségi feladatok ellatasara létrehozott szerveknél biin- és baleset-meg-
elézési

teriileten folytathaté tevékenység.
A ko6z0sségi szolgalat tekintetében iskolank nyitott barmely szervezet megkeresésére. A
kozosségi szolgalatot a jogszabalyi eldirasoknak megfeleléen 9-12. évfolyamon kell megszer-

vezni és teljesiteni. A kdzosségi szolgalat megszervezése nem zavarhatja a tanitasi 6rak rendjét.

2.4.Az egészségfejlesztéssel kapcsolatos pedagodgiai feladatok

Egészségnevelési program

Aziskolai egészségnevelés komplex nevelési programot jelent minden pedagdgus és foként
az osztalyfonokok szamara. Tantestiiletlink vallja, hogy a példamutato életvitel az egyik legha-
tasosabb neveldeszkdz.

Célunk:
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A tanul6ink 6rizzek meg €és vigyazzak sajat és didktarsaik egészségét. Elvarjuk, hogy kii-
16nbséget tudjanak tenni egészséget karosito és egészséget védod, megdrzo dolgok, cselekvések
kozott. Szeretnénk, ha egészségiigyi allapotukat objektiven tudnak megitélni.

Nevelotestiiletiink kiilonosen figyel arra, hogy a tanulok szerezzenek jol alkalmazhato élet-
vezetési ismereteket és készségeket, melyek segitségével képessé valnak egészségiik megorzé-
sére testi, lelki és szocidlis értelemben egyarant. Az egészség nemcsak a betegség hianya a
WHO megfogalmazasa szerint, hanem testi-lelki és tarsadalmi jolét is. Mi ehhez adunk segit-
séget diakjainknak nap mint nap, €s elvarjuk, hogy ezekért a célokért kiizdjenek is.

Ismerjék meg az egészséges ¢letmod életkoruknak megfeleld Osszetevdit, és a kdvetkezd
dolgok fontossagara figyeljenek:

e ahelyes és rendszeres taplalkozas,

e atesti edzettség, rendszeres €s mindennapi mozgas, sportolds igénye,

e aszemélyi higiéné rendszeres tisztalkodas, fogapolas, iddjarasnak megfeleld 6ltoz-
kodés, stb.),

o cgészséges, kiegyensulyozott tarsas kapcsolatok: ismerjék meg helyiiket és szere-
piiket a kisebb-nagyobb kozosségekben (csalad, baratok, osztaly, iskola stb.),

e azcgészséges ¢letvitelhez sziikséges képességek megléte, fejlesztése,

e Onismeret ¢s fejlesztése, Onszeretet,

o felelsségtudat kialakitasa az egészség megorzése érdekében,

e esztétikus, igényes kornyezet.

Javasoljuk, hogy sajatitsanak el stresszkezeld technikakat, ezaltal nyiljon lehetéségiik a
szenvedély- és egyéb betegségek elkertilésére.

Probalunk lehetdséget teremteni az esetlegesen eléfordulod velesziiletett vagy szerzett testi
deformitasok, betegségek szinten tartasara, javitdsara, hogy didkjaink visszakeriilhessenek a
korosztalyuknak megfeleld normal testnevelési csoportokba, osztalyokba.

Ismerjék meg a balesetek elkeriilésének lehetdségeit, az egyéb, egészségiiket veszélyeztetd
artalmakat, és a védekezés megfelel6 formait (pl. a napozas karos hatasai, a kullancsok altal
terjesztett, illetve nemi Gton terjedd betegségek).

Feladatok:

e a programban kiemelt figyelmet forditunk a kéros szenvedélyek kialakuldsanak
megeldzésére, kiilonos tekintettel a drogprevencidra, az AIDS megeldzésére;
e fontosnak tartjuk a kdvetkez6 karos szenvedélyek megelézését is: alkoholfogyasz-

tas, dohanyzas, inaktiv életmdd, helytelen taplalkozas;
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e rendszeres ¢s idészaki ismeretterjesztd eléadasokkal, gyakorlati bemutatdkkal kell
biztositani a tanulok tdjékozodasat az egyes kérdésekben;

e Vvaltozatos és élményszeri modon igyekezzenek a szaktanarok és osztalyfonokok
kozvetiteni a programban foglaltakat, ezéltal felkeltve a didkok érdeklddését, akti-
vitasat.

A program megvalositasaban egyiitt kell miikodnie valamennyi pedagdgiai munkat se-
gitd dolgozdnak, pedagogusnak, kiilondsen az osztalyfonokoknek, gyermek- és ifjusagve-
delmi felelésnek, védononek, iskolaorvosnak és természetesen a diakoknak.

A program megvaldsitasanak keretei:

e tanodraink keretében tobb szemszogbdl (tobb tantargybol) is korbejarjuk az adott té-
makoroket, ezaltal is felhivjuk a didkok figyelmét a prevencid fontossagara, to-
vabba arra, hogy tegyenek lépéseket egészségiik védelme, megdrzése érdekében,;

o o0sztalyfonoki ordk, ahol beszélgetések és szakértok segitségével megismerjlik az
adott problémas teriileteket;

e tanorén kiviili foglalkozasok, rendezvények, eldadasok, filmek;

e rendszeres iskolaorvosi felmérések, mérések, melyek segitenek abban, hogy hama-
rabb észrevegylink egy kialakul6 betegséget.

Ezen keret mutatja, hogy valamennyi miiveltségteriiletre kiterjedd, 6sszehangolt, egymast
erdsitd tevékenységrendszerrel timogatjuk didkjaink egészségnevelését.
Esztétikus €s igényes kornyezetet biztositunk didkjaink szaméra. Minden tanévben meghir-
detjiik az osztalytermek kozotti szépségversenyt.
Egészségnevelésben a kdvetkezd technikékat alkalmazzuk:
e egészségneveld rendezvények,
o egészségneveld eldadasok, orak, meghivott eldadokkal,
o egészségneveld plakatok, faliijsagok kihelyezése,
e kapcsolat a Magyar Voroskereszttel,
e részvétel a varosi szervek (pl. renddrség) altal szervezett prevencids foglalkoza-
sokon,
e részvétel a varosi gyermekjoléti- gyermekvédelmi jelzérendszer mitkodésében,
e szerepjatékok, szinpadi jatékok,
e rendszeres allapotfelmérés (NETFIT),

e testi nevelés, testedzés,
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e kiilonbozo sportolasi lehetdségek a tandrakon kiviil: labdarugés, kosar- és rop-
labda, kézilabda, iskolai bajnoksagok, meccsek, rangadok

o diakok-tanarok altal 9sszeallitott vegyes csapatok sportolasi lehetsége,

2.5.Az els6segély-nytjtasi alapismeretek elsajatitasa

Iskolank a Magyar Voroskereszt bazisiskoldja. Az els6segély-nytjtasi alapismeretek elsa-
jatitasa tanitasi orakon beliil (osztalyfénoki, biologia- és testnevelésora), illetve délutani cso-
portfoglalkozasokon valosul meg.

Egy mai tanul6 szdmara fontos, hogy barmilyen helyzetben segiteni tudjon embertarsan.
Ebben szeretnénk Oket segiteni azzal, hogy korszer segitségnyujtasi ismeretekkel latjuk el di-
akjainkat. Minden évben a tanév elején baleset- és tlizvédelmi oktatast tartunk a tanulok részére.
Nyolcadik osztalyban tandrakon sajatitjak el a legfontosabb fogasokat és tennivalokat elsdse-
gélynyujtasbol, melyek a hétkoznapi életben segitségiikre lesznek, lehetnek. Tamogatjuk diak-
jaink olyan torekvését, hogy jogositvanyt szerezzenek (motorkerékpar vagy személyauto), és
ezaltal mélyebb ismeretekre tegyenek szert ebben a témaban.

Az els6segély-nyujtasi alapismeretek az alabbi tanorakon sajatithatok el:

e 0sztalyfonoki ora

e testnevelésora

e bioldgiadra

e informatikaora (ergondémia szerepe)
e kémiaodra

e fizikadra

Meghivott eldaddkkal szerveziink elsésegély-nyujtasi programokat

2.6.Az iskola kornyezeti nevelési elvei

Kornyezeti nevelési program

Iskolank korabban viz- és kornyezetgazdalkodasi technikusokat képz6 szakkozépiskola is
volt. A kornyezetvédelmi képzés infrastruktirajanak kihasznéldsa a szakképzés megsziinte
utdn is lehetové teszi, hogy egyediilalloan sokrétli ismeretekhez, tapasztalatokhoz juttassuk
tanitvanyainkat. A vizmindség-vizsgalat, szelektiv hulladékkezelés nemzetkozi projektjeink

szamara is olyan lehetdséget nyujt, amivel palyazatokon is éliink. Adottsagunk, hogy kozvet-
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len kdrnyezetiink is rendkiviil gazdag értékes és sajatos 6kologiai tarsuldsok élettere. A ho-
moki gyep, a lap, a vizes ¢élohelyek és a Rackevei (Soroksari) Duna 4g teret biztositanak, ahol

helyi természeti értékeinket is megtanulhatjak becsiilni és tisztelni tanuldink.

Az iskola kornyezeti nevelési szemlélete

Napjainkban a vilag figyelme a fenntarthat6 fejlodés megteremtése felé iranyul. Ez az ¢élet
minden szinterén tapasztalhatd: szocialis, gazdasagi, 6kologiai, politikai teriileteken is. A fenn-
tarthatosag ideologiai ¢és tartalmi kialakitasat az oktatasban kell elkezdeniink. Ennek érdekében
hatékony tanulési, tanitasi stratégiakat kell kialakitani.

Olyan iskolat szeretnénk kialakitani, amelyben a didkok nem elszigetelt ismereteket sze-
reznek, hanem kialakul benniik az a képesség, hogy a természetet és benne az embert egységes
egészként szemléljek.

Mind a tanérdkon, mind a tandran kiviili tevékenységek folyaman szeretnénk megismer-
tetni a gyerekekkel a természetet, gyakoroltatni veliik az egyszert, komplex természetvizsga-
latokat. Szeretnénk Oket megtanitani arra, hogy keressék a természetben tapasztalt jelenségek
okait, kutassak a koztiik 16v6 osszefiiggéseket. gy valhatnak a gyerekek majd tudatos kornye-
zetvédoveé, a természetet félto, 6vo felndtteké.

Hosszu tavu célunk, jovoképiink, hogy kornyezettudatos allampolgarrd valjanak tanitva-
nyaink. Ennek érdekében didkjainkban ki kell alakitani:

e akdrnyezettudatos magatartast €s €letvitelt;

e aszemeélyes felelosségen alapuld kornyezetkiméld, takarékos magatartast €s €letvi-
telt;

e a kornyezet (természetes €s mesterséges) értékei iranti felelés magatartast, annak
megorzésének igényét €s akaratat;

e atermészeti és épitett kdrnyezet szeretetét és védelmét, a sokféleség Orzését;

e arendszerszemléletet;

e tudomanyosan megalapozni a globalis 6sszefliggések megértését;

e az egészséges ¢letmdd igényét, €s elsajatitatni az ehhez vezetd technikékat, mod-
szereket.

Fontosnak tartjuk a célok eléréséhez sziikséges készségek kialakitasat, fejlesztését a dia-
kokban, igy:

e az alternativ, problémamegold6 gondolkodast;
e az 0koldgiai szemléletet, gondolkoddsmodot;

e a szintetizalast és analizalast;
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a problémaérzékenységet ¢és az integralt megkdzelitést;

a kreativitast;

az egyuttmukodést, az alkalmazkodast, a toleranciat és a segitd ¢letmodot;
a vitakészséget, a kritikus véleményalkotast;

az allampolgari részvételt €s cselekvést;

az értékelés és mérlegelés készségét.

Rovid tava céljaink tervezésénél figyelembe vessziik, hogy a hosszabb tava célok megva-

16sitasahoz milyen 1épések vezetnek. Ennek érdekében a kovetkezd feladatokat kell megolda-

nunk:

uj kornyezeti nevelési irodalmak feldolgozasan alapuld foglalkozasok szervezése:
témanap;

a kétszintli érettségi kornyezet nevelési vonatkozasainak dsszegytijtése, tananyagba
¢pitése;

a szelektiv hulladékgytjtés fenntartasa;

helyi védett értékek megismertetése;

OKO-szellemiség kialakitasa;

Hagyoményok &polésa:

osztalyfonoki orak kornyezetvédelmi témakban;
iskolai, nemzetkozi projektek;

papirgytjtés évente legalabb egy alkalommal;
szelektiv hulladékgytijtés;

kornyezettudatos magatartas kialakitasa és fenntartasa.

A megvalosulas formai:

tanodrai keretben:

o szakdrakon minden lehetdség megragadasa a kornyezeti nevelésre;

o hétkoznapi kornyezeti probléméak megjelenitése szakorakon;

o interaktiv és kooperativ modszerek felhasznalasa (csoportmunka, 6nallé kisér-
let, problémamegold6 gondolkodast fejlesztd feladatok);

o természetvédelmi versenyekre készités;

Tanoran kivil:
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A kornyezeti nevelés Osszetettségét csak komplex mddszerek segitségével lehet

kozvetiteni. Ezért fontos a tantargyak kozotti integracio.

2.7.A kozosségfejlesztéssel kapcsolatos pedagogiai feladatok

Célunk olyan kozosségek kialakitasa, amelyek tevékenysége elOsegiti az egyén fejlodését,
képességeinek kibontakozasat, fejleszti a véleménynyilvanitas képességét, hozzasegit a kozos-
ségi magatartds és a harmonikus embertarsi kapcsolat kialakulasahoz. Ebben fontos szerepet
jatszik az iskola valamennyi dolgozdja, megjelenésével, viselkedésével, magatartasaval, be-

szédstilusaval.

rer e r

e tan6ran minél tobb lehetdséget kell biztositanunk a parokban vagy csoportokban
torténd munkara, ami nemcsak a csoporton beliili kapcsolatokat erdsiti, hanem az
onfegyelmet is fejleszti, és megalapozza a didkok kozotti egytittmikodést;

o osztalyok kozotti versennyel is lehet novelni a kozosségfejlesztés eredményességét;

o 0sztalyfondki orakon a kozosségi érdek, kozos cél, kozos értékrend témak megbe-
sz€lése soran a tanulok 6nalld véleményt formalnak, érvelnek sajat allaspontjuk

mellett, és megtanuljak megérteni a masik allaspontjat.
A tanoran kiviili kozosségfejleszté feladatok

A diakok nyitottabba valnak mas kulturak, életmodok, szokasok befogadasara a tanulmanyi
kirandulasok soran, valamint a tarsas egyiittélés alapvetd szabalyait is elsajatitjak. Kiemelt sze-
repe van itt az erdei iskola, ahol egy-egy évfolyam egyszerre vesz részt.

A didkok — minden osztaly képviseletével — maguk alakitjak ki egy tanéven beliil program-
jaikat. Mar a szervezés is fejlesztd hatasu a résztvevok szamara. A DOK didknapja, sportverse-
nyek (pl. sportéjszaka) szervezésével erdsitheti a kozosséget.

Ha a didkok sajat maguk alakitjak kornyezetiiket (pl. teremdekoracioval), megtanuljék job-
ban becsiilni azt. A kozosségfejlesztést szolgaljak az iskolai rendezvények, illetve a szervezé-

siikben vald részvétel is.

2.8.A pedagogusok helyi feladatai, az osztalyfonokok feladatai

A pedagégusok feladatainak részletes listajat személyre szabott munkakéri leirasuk tartal-
mazza. A pedagdgusok legfontosabb helyi feladatait az aldbbiakban hatdrozzuk meg:

e atanitasi orakra valo felkésziilés,
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a tanulok dolgozatainak Osszedllitasa és javitasa,

a tanulok munkéjanak rendszeres szamonkérése €s értékelése,

a megtartott tanitasi 6rak dokumentalasa,

érettségi, kiilonbozeti, felvételi, osztalyozo vizsgak megszervezése,

kisérletek Osszeallitasa,

a tanulmanyi versenyek lebonyolitasa,

tehetséggondozas, a tanulok fejlesztésével kapcsolatos feladatok,

felligyelet a vizsgakon, tanulmanyi versenyeken, iskolai méréseken,

iskolai kulturalis, és sportprogramok szervezése,

osztalyfénoki, munkakozosség-vezetdi, diakonkormanyzatot segitd feladatok ella-
tasa,

a gyermek- ¢és ifjusagvédelemmel kapcsolatos feladatok ellatasa,

szlil6i értekezletek, fogaddordk megtartasa,

részvétel neveldtestiileti €és munkakozosségi értekezleteken, megbeszéléseken,
tanulmanyi kirdndulasok, iskolai iinnepségek és rendezvények megszervezése,
iskolai tinnepségeken ¢és iskolai rendezvényeken vald részvétel,

tanitas nélkiili munkanapon az igazgat6 altal elrendelt szakmai jellegli munkavég-
Z€s,

iskolai dokumentumok készitésében, feliilvizsgalatdban vald kozremiikodés,
szertarrendezés, a szakleltarak és szaktantermek rendben tartasa,

osztalytermek rendben tartdsa és segitségnyujtas a dekoracio kialakitasaban.

Az 1y osztalyfonokoket — az osztalyfonoki munkakozosség vezetdjével konzultalva — az

igazgatd bizza meg minden tanév juniusaban.

Az osztalyfonok feladatai és hataskore:

az iskola nevelési programjanak szellemében fejleszti osztalyanak tanuloit, mun-
kaja soran maximalis tekintettel van a személyiségfejlodés jegyeire;
egylittmiikodik a didkonkormanyzattal, segiti a tanulokozosség kialakulasat;

segiti és koordindlja az osztalyban tanitd pedagdgusok munkajat;

kapcsolatot tart az osztaly sziiloi kozosségével,

sziiloi értekezletet tart;
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e figyelemmel kiséri a tanulok tanulmanyi elémenetelét, az osztaly fegyelmi helyze-
tét, a tanulok mulasztasai; ezekrdl a jogszabalyoknak és belsd szabalyzatoknak
megfelelden tajékoztatast nyljt a sziilok, tanuldk, illetve az iskola vezetése felé;

e javaslattal él az osztalyaba tartozo tanulok magatartasanak, szorgalmanak értékelé-
sében;

e ellatja az osztalyaval kapcsolatos tligyviteli teendoket (digitalis naplo vezetése, el-
lendrzése, félévi és év végi statisztikai adatok szolgaltatdsa, bizonyitvanyok meg-
irasa, tovabbtanulassal kapcsolatos adminisztracio elvégzése, hianyzasok igazo-
lasa);

e Segiti és nyomon koveti osztalya kotelezd orvosi vizsgalatat;

e kiemelt figyelmet fordit az osztalyban végzendd ifjusagvédelmi feladatokra, kap-
csolatot tart az iskola ifjusagvédelmi felelésével ( ha van);

e tanuldit rendszeresen tdjékoztatja az eléttiik allo feladatokrol, azok megoldasara
mozgosit, kozremiikddik a tandran kiviili tevékenységek szervezésében,;

e javaslatot tesz a tanulok jutalmazasara, biintetésére;

e részt vesz az osztalyfonoki munkakdzdsség munkajaban, segiti a k6zos feladatok
megoldasat;

e rendkiviili esetekben orat latogat az osztalyban.

2.9.A kiemelt figyelmet igénylé tanulokkal kapcsolatos pedagdgiai te-
vékenység

Vannak olyan gyermekek, akiknek alland6 vagy atmeneti jelleggel fizikai, biologiai, pszi-
chikai, intellektualis, csaladi vagy szociokulturalis okok miatt egyéni nevelési-oktatasi sziik-
ségleteik vannak, ezért ezekhez a specidlis nevelési-oktatéasi sajatossagokhoz egyénenként iga-

zod6 banasmodot igényelnek az iskolaban.

A tehetség, képesség kibontakoztatasat segito tevékenységek

A szaktanarok feladata, hogy a tanordkon sajat tantargyukbol felismerjék a tehetséget,
iranymutatast adjanak, a kiilonb6z6 lehet6ségeket (versenyek, palyazatok) felvazolva. Olyan
interperszonalis kapcsolatrendszert kell alakitaniuk, amelyben a tanul6 biztonsaggal mozoghat,

tanarara, mint mentorara tekinthet.
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Az iskola a tehetség kibontakoztatasat segiti kiillonboz6 szakkorok mitkddtetésével szinte
minden teriileten. A munkak6z0sség-vezetok feladata értesiteni a szaktanarokat a versenyekrol,

szakkorokrol, palyazatokrol.

A tanulasi kudarcnak kitett tanulok felzarkoézasat segité program

A tanulasi kudarccal, tanulasi nehézséggel iskolankba érkezo didkok szama sajnos névekvo
tendenciat mutat. Az Oket segitd program az osztalyfondk iranyitasaval, az osztalyban tanitd
tanarok részvételével végrehajtott, személyre sz616 feladat.

Kimenetele:

e haa feltaras személyiségbeli, genetikai, idegrendszeri problémara derit fényt, kiilso
szakember segitségét kérjiik: ha a probléma atmeneti, a teljes regeneralddasig
egyéni tanulasi programot dolgozunk ki, ha allandd, meg nem oldhat6, a tanul6t
képességének megfeleld iskolaba iranyitjuk;

e haa probléma a tananyag megértésének atlagosnal lassiibb folyamata, egyéni kor-
repetalassal segitiink;

e ha az egyéni tanulasi sebesség (a bevésés idotartama) kisebb a csoportra jellemz6
atlagosnal, a tanulé szamonkérésnél hosszabb id6t kap, illetve szakvélemény alap-
jan egyéni elbiralasban részesiilhet, ha ez az adott tantargybol nem veszélyezteti az
érettségire vizsgara torténd felkésziilést.

e A tanulok gyenge teljesitményének kiilonb6zd okai lehetnek:

e clsajatitasi nehézségek,

e helytelen tanulasi, tanitasi modszerek és eljarasok,
e a tanulasi érdeklddés hianya,

o gitlasok, szorongasok,

e munkaszeretet hidnya,

e motivacio, célok hianya,

e csaladi problémak.

Célunk a tanulok gyenge teljesitményéhez vezetd okok felismerése, a tovabbhaladdshoz
sziikséges feltételek elérése, a rendszeres ismeretszerzés képességének kialakitasa.

Feladataink:

o a felzarkoztatast igényld tanulok korének meghatarozasa a teljesitménye, illetve a

pedagogusok véleménye alapjan;
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o sziikséges esetekben a tanulasi kudarc okainak feltarasahoz és a felzarkozas lehet-
séges modjainak kialakitasahoz a nevelési tanacsado, pszichologus, sziilé megkere-
sése;

o felzarkoztatd foglalkozéasok szervezése, a nem kételezd tandrai foglalkozasokra tor-
vény altal biztositott keret terhére; a tanulok segitése tanoran kiviili foglalkozésaik-
nak céliranyos megvalasztasaban (érettségire valo felkésziilés, a problémas anyag-
rész megbeszélése);

e cgyéni foglalkozdsok szervezése az oktatasi torvény altal meghatarozott feltételek
¢s lehetOségek szerint;

e a felzarkdzast, tanulast-tanitast segitd és értékeld modszerek, oktatasi programok
alkalmazasa (a tanulok képességeihez igazodod, logikus gondolkodasra serkentd,
differencialt feladatok alkalmazésa, javitasi lehetdségek biztositasa, vizualis kész-
ség fejlesztése, hdzi dolgozatok iratdsaval 6nallo, kreativ munka 6sztonzése);

e a tanulok sikerélményhez juttatdsa valtozatos értékelési, szamonkérési modszerek

alkalmazasaval.

A beilleszkedési, magatartasi és tanulasi nehézségekkel kiizdok segitése

A devians ¢letvitel kezdetének fontos jelzdje lehet, hogy a fiatal kiszorul a korabbi infor-
malis csoportokbdl, megvaltozik (romlik) a megitélése a formalis csoportban (osztaly). Ennek
tobbféle oka lehet: az ¢életkori valtozasokkal atrendezddnek a szerepek, illetve 0j tartalommal
toltédnek meg. Ez utobbi gyakran okoz a fiatalokban konfliktust, és ekkor a csoportnyomas
fesziil szembe a belso értékekkel, korabbi ideakkal, a belsé vivodas okozta konfliktus lathato
jeleket Olthet, és zavart viselkedéshez vezethet.

Barmilyen fesziiltségcsokkenté modszerhez folyamodik a fiatal (pl. passzivitas, menekiilés,
kilépés az adott helyzetbdl, tudatmodositd szerek fogyasztasa), az a személyiségfejlodésére ka-
ros lehet. Az ilyen problémakat észlelve a szakszolgalatokhoz, gyermekvédelmi szolgalathoz
fordulunk. A személyiség sulyos torzulasa esetén a nemzeti Kéznevelési Torvény el6irasait
kovetjiik.

Csaladi, szocidlis koriilményekbdl fakado ok esetén a feltaras és a segitség kezdeménye-
zése a felvallalhat6 feladat.

A teljesitménykényszer miatti magatartaszavar elkeriilése a meglévo értékek hangsulyo-
zasa ¢€s a kibontakozas lehetdségének biztositasa (szereplés, szervezés, karitativ tevékenység)

utjan torténik.
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Megeldz6 és segitd pedagogiai tevékenységiink soran fokozott figyelmet forditunk a tanu-
161 személyiségi jogok tiszteletben tartdsara. A Kozoktatasrol szol6 torvény legutobbi modosi-
tasanak titoktartasi kotelezettségiinket eldird rendelkezését pedagdgus-lelkiismeretiink szerint

betartjuk.

A sajatos nevelési igényii tanulok nevelésének-oktatasanak alapelvei

A NAT szerint a sajatos nevelési igényli (tovabbiakban SNI) gyermeknek, tanulonak joga,
hogy kiilonleges banasmoéd keretében allapotanak megfeleld pedagdgiai, gydgypedagodgiai,
konduktiv pedagogiai ellatasban részesiiljon attol kezdddden, hogy igényjogosultsagat megal-
lapitottak, igy SNI tanuldink esetében a nevelési-oktatasi folyamatot a gyermek lehetdségeihez,
korlataihoz és specidlis igényeihez igazodva az alabbi alapelvek szerint szervezziik:

e a feladatok megvaldsitasahoz hosszabb iddsavokat, tagabb kereteket jeloliink ki
szamukra ott, ahol erre sziikség van;

e igény szerint a sajatos, fogyatékossaggal Gsszeegyeztethetd tartalmakat, elvardsokat
alakitunk ki ¢és kdveteliink a tanuldn az egyéni fejlesztési tervében foglaltak figye-
lembevételével;

o sziikség esetén a tanuld szamdra a legmegfeleldbb alternativ kommunikéacios mod-
szereket és eszkozoket épitiink be a nevelés-oktatas és a szdmonkérés folyamatéba,

o ¢rtékelésiik sordn elsdsorban az onmagukhoz mért fejlédésiikre fektetjiik a hang-
sulyt;

o optimdlis fejlesztésiik és fejlodésiik érdekében kapcsolatban allunk az illetékes

szakszolgalatokkal.

2.10. Az ifjusagvédelemi feladatok ellatasa

A gyermek- és ifjisagvédelem szorosan kapcsolodik intézményiink pedagogiai tevékeny-
ségéhez. Iskolankban olyan légkort €s tevékenységi formakat kivanunk kialakitani, amely ki-
zarja annak a lehetdségét, hogy barmelyik tanulonk szarmazasa, neme, vallasa, nemzeti, etnikai
hovatartozasa miatt vagy barmely mas oknal fogva hatranyos, kitaszitott helyzetbe keriiljon.
Iskolai programunk arra térekszik, hogy minden tanul6 részére biztositsa a fejlodéséhez sziik-
séges feltételeket, azokat a lehetdségeket, amelyek ahhoz sziikségesek, hogy a tanul6 képessé-
geit, tehetségét kibontakoztathassa, sziikség esetén lekiizdhesse azokat a hatranyokat, amelyek

sziiletésénél, csaladi, vagyoni helyzeténél vagy barmilyen mas oknal fogva fennallnak. Ezen
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elvek mentén alapvetd céljaink a gyermek- és ifjisagvédelemmel kapcsolatos feladatok ellatasa

soran:
e atanuldk és csaladi, szocialis viszonyaik minél sokrétiibb megismerése, a fenyegeto
veszélyek foltérképezése,
e cgylttmikodés a sziilokkel, neveldtarsakkal, didkonkormanyzattal, hatdésaggal, hi-
vatott allami szervezetekkel, tarsadalmi, egyhazi és egyéb egyesiiletekkel,
e a tanuldok minél gazdagabb iskolai tevékenységének, programjanak biztositasa, a
veszélyek ellenstlyozasa.
Eszk6zok:
e beszélgetések, sziiloi értekezletek, megbeszélések, osztalyértekezletek, fogadoorak,
szlikséges esetben csalddlatogatas, kdrnyezettanulmany,
o felvilagositas, propaganda,
e aziskola egész kozosségi, kulturalis programja, hagyomanyaink apolasa,
e aziskola kdvetelményrendszerének érvényesitése,
o sziikség esetén jelzés a hatosdgnak, fegyelmi eljarés.
Ko6zremiikodok:

o osztalyfonokok, szaktanarok, igazgatosag sajat feladatai szerint és jogkorében,
e gyermekvédelmi felelds.
e iskolai pszichologus

2.11. A szocialis hatranyok enyhitését segito tevékenység

Gimnéziumunk tanuléinak szociokulturalis és szocio6konomiai helyzete meglehetdsen he-
terogén. Fontosnak tartjuk azonban, hogy egyetlen tanulonknak se kelljen anyagiak vagy szo-
cialis helyzete miatt sziikolkodnie. Célunk a szocidlisan hatranyos helyzetli tanulokkal valo ki-
emelt foglalkozas, olyan tanar-didk-sziild kapcsolat kiépitése, amelyben a résztvevok bizalom-
mal fordulnak egyméshoz a hatékony segitségnyujtas érdekében.

Feladataink:

e aveszélyeztetett €s hatranyos helyzetli tanulok felmérése, roluk nyilvantartas veze-
tése, a veszélyeztetettség, illetve hatranyos helyzet tipusanak és stlyanak alapjan
pedagogiai terv készitése, a helyzet kezelése;

e a hatranyos helyzetli tanulok anyagi tdmogatasi lehetdségeinek felkutatésa;

e egyének és kozosségek szamadra kiirt palydzatokon vald részvétel szorgalmazasa;
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e tovabbtanulok segitése palyaorientacios, illetve palyavalasztasi tanacsadassal.

2.12. Diakszervezetek

A didkénkormanyzat (DOK)

Gimnaziumunkban az allampolgari feleldsségtudat kialakitdsdnak legfontosabb eszkoze a
didkénkormanyzat. A DOK SZMSZ-ének megirasa, annak modositasa, a feleldsségteljes didk-
elnok- és képviseldvalasztas, a kiilonb6zo diakprogramok megszervezése formalis és tartalmi
tekintetben egyarant a feleldsségvallalas és feleldsségtudat kialakitasat segitik.

A didkonkormanyzat a tanulok érdekképviseleti szerveként mitkodik, és a tanuloifjusag el-
s6sorban a didkonkormanyzat kiilonb6z6 forumain keresztiil vesz részt az iskolai kozéletben.

A didkonkormanyzat sajat Szervezeti és Mikodési Szabalyzattal rendelkezik, melynek a
vonatkozo jogforrasok figyelembevételével kell elkésziilnie. Szervezeti életét tehat onalldan
intézi, az iskolai élettel kapcsolatos kérdésekben az emlitett torvény és rendelet eldirasai szerint
vesz részt. Az SZMSZ mellett a didkonkormanyzat tanévenként feladattervet is készit, amely-
ben rogziti a legfontosabb tennivalait.

A didkonkormanyzat vezetdje a diakelnok. Az 6 megvalasztasanak feltétele a megfeleld
tanulmanyi eredmény, a példamutatd magatartas és olyan pozitiv személyiségvonasok, ame-
lyekkel a tanulokozosségre hatni tud, didktarsai mintanak tekintik, elfogadjak és hallgatnak ra.

A didkonkormanyzat képviseleti rendszerben miikddik: az osztalyok valasztott képvisel6i
a DOK-SZMSZ eléirasainak figyelembevételével keriilnek jeldlésre, illetve megvalasztisra. A
diakonkormanyzat munkdjanak segitésére az igazgato legalabb egy pedagogust, vagy pedago-
giai munkat segitd dolgozot kijeldl. A DOK tevékenységét mindenkor 6 kiséri figyelemmel, de
a DOK elnokével az intézményvezeté is rendszeresen vagy sziikség szerint konzultal. Alapve-

téen minden pedagogus igyekszik kivenni a részét rendezvényeik, programjaik tamogatasabol.
2.13. Kapcsolattartas a sziilokkel, tanulokkal, az iskola partnereivel

2.13.1. A sziilokkel torténé kapcsolattartas

Tantestiiletiink az oktatasi-nevelési feladatok minden teriiletén nélkiilozhetetlennek tartja a
sziil61 haz és az iskola harmonikus egyiittmiikodését. Fontos, hogy a sziilok megerdsitsék gyer-
mekiikben azokat a magatartasbeli, attitidbeli és intellektualis tudéselemeket, amit iskolank
kozvetiteni kivan. Ehhez azonban folyamatos kapcsolattartasra, kommunikaciora van sziikség
pedagogus ¢€s szild kozott. Ennek a parbeszédnek a lehetdségét tobbféle forumon igyeksziink

megteremteni.
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2.13.2. Sziildi értekezletek

Félévenként egy alkalommal tartunk sziil6i értekezletet, a félév legfontosabb teenddinek
egyeztetésére. Sziikség szerint 6sszevont formaban is tartunk Sziiloi értekezletet, ahol az oszta-
lyoknal nagyobb kozosséget vagy az egész iskolat érinté kérdésekrol és feladatokrol adunk ta-

jékoztatast.

2.13.3. Fogadoorak

Félévente egy alkalommal tartunk fogaddorat. A fogadonapok nem osztalykozosség, ha-
nem az egyes tanulok helyzetét és ,,pillanatnyi allasat” kivanjak tisztazni — tantargyanként. A
szil6 itt kozvetlen kapcsolatba keriilhet azzal a tanarral, akire az iskola gyermeke nevelését és
az adott tantargy tanitasat bizta. A fogaddordkra — hogy elkeriiljiik a felesleges varakozast — az
elektronikus naplo6 rendszerén keresztiil be kell jelentkezni, a taladlkozasra megadott iddtartamot
(5-10 perc) tudunk biztositani. Akiknek nem sikeriilt a bejelentkezés, azok a tanarok szabad
idépontjaiban tudjak Oket elérni. A fogadoorat 17-19 o6ra kozott tartjuk, aki nem keriilt sorra,

vagy a probléma megbeszélése ennél hosszabb, az az adott tanarral Gjabb idépontot egyeztethet.
2.13.4. Sziiloi szervezet, sziill6i munkakozosség

Minden osztalyban az els6 sziil6i értekezleten kell megvalasztani harom delegalt sziilot, 6k
képviselik osztalyuk sziiléi kozosségét az iskolai sziil6i munkakdzosségben. Az iskolai sziildi
munkakozosség egy tanitasi évben legalabb egyszer tilésezik, de koteles iilést tartani, ha az

intézmény egészét érintd valtozas miatt kell véleményt formalnia.

2.13.5. A sziilok mas formaban torténoé tajékoztatasa:

e az elektronikus naplon keresztiil kiildott {izenet,

e az iskolaorvos tajékoztatdja azokban az esetekben, melyet az iskolaorvos sziiksé-
gesnek tart,

e igazgatdi korlevél a sziilok egészének vagy egy részének tajékoztatasara; a korlevél
formajat és a sziiloi visszajelzés mikéntjét a téma adta kdvetelmények szerint kell

meghatérozni.
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2.14. A tanulok kozosségét érintd kapcesolattartasi formak

2.14.1. Iskolagyiilések

Kiilonleges, egész iskolat érintd alkalommal tartunk iskolagytilést, ezen az iskola Gsszes

tanul6ja és aznap jelen 1év6 pedagdgusa koteles részt venni.
2.14.2. Az iskolaradio

A tanulok tajékoztatasanak és egyes rovidebb iinnepi megemlékezések kozvetitésének esz-
koze az iskolaradio. A késziilék-rendszer kdzpontja a titkarsagi irodaban helyezkedik el. Koz-
érdekili informéciokat kozolhet rajta az iskola barmely pedagogusa, illetve a didkonkormanyzat

elnoke, vagy annak képviseletében eljaro tanulo.

2.15. Alapitvany

Az iskola miikodését a Pro Alma Mater Alapitvany segiti. Az alapitvany mikodését 6n-
kéntes sziil61 befizetésekbdl, a személyi jovedelemadd 1%-0s felajanlasabol, palyazatokbol biz-
tositja. A 2014. évtdl az alapitvany éves bevételei kozé tartozik Dr. Baktay Ervinné, Aditi ha-
gyatéka, mely lekotott pénzeszkdzbol és befektetési allomanybdl all. Az alapitd okirat értelmé-
ben mindenkori éves kamata illetve hozadéka fordithat6 az alapitvany altal timogatott célokra.
Az alapitvany vasarolt eszkozokkel, pénzbeli tamogatasokkal segitik az iskola munkajat (pl.
részvételi dijak, utazasi koltségek, cserekapcsolatok timogatasa, eseti tamogatasok, egyes fog-
lalkozasok finanszirozasa, a didkoknak jutalomkonyvek, jutalmak az alapit6 okiratban foglaltak

szerint).

2.16. Az iskolai konyvtar

Az iskola konyvtara 2013. marcius 27-¢t6l a ,,Baktay Ervin Gimnézium Aditi Konyvtara”,
roviden ,,Aditi Konyvtar” nevet viseli. Ezzel allitunk emléket iskolank névadoja 2011-ben el-
hunyt 6zvegyének, aki nagylelkii 6rokhagyomanyaval jelentdsen hozzajarult ahhoz, hogy a Pro
Alma Mater Alapitvany érdemben segithesse munkankat. Konyveinek jelentds részét is rank
hagyomanyozta.

Az Aditi Konyvtar a jogszabalyban megfogalmazott keretek kozott, a konyvtart SZMSZ
szerint iskolai konyvtarként mikodik. Kiilonds feladata azonban, hogy gytijteményében kezelje

mindazokat a konyveket, egyéb dokumentumokat, amelyek kdthetéek névadonkhoz, Baktay
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Ervinhez. A Baktay kultusz apolasat a konyvtaros segiti, koordinalja. Baktay Ervin orientalis-
taként valt hiress¢, igy minden Indidhoz kapcsoldédd témaban irt konyv is sajatos gylijtemé-
nyiink részét képezi.

Az Aditi konyvtar emellett gytjti a lokalis —dunaharaszti- vonatkozasu irodalmat. Szerepe
tehat nemcsak az, hogy a szépirodalom illetve szakirodalom terén segitse a tanuldk ismeretei-
nek bovitését, gyakorlati alkalmazasban sajatittassa el veliik a konyvtarhasznalat szabalyait,
hanem az is, hogy erdsitse iskolank sajatos, lokalis hagyomanyokon alapulo, de minden emberi

értékre nyitott identitasat.

2.17. Az intézmény képzomiivészeti kiallitasi tevékenysége (Baktay
Ervin Gimnazium Képzémiivészeti Kiallitasa)

Az iskola kortars képzémiivészeti gytijteménnyel és kiallitassal rendelkezik. Ennek jellege
muzeumi kiéllitohely. Az MKM altal 1996. november 25-én keltezett mizeumi miikodési en-
gedély alapjan miikodési helye az iskola épiilete.

A kiallitohely anyagat a miialkotasokrol vezetett mizeumi leltarkonyv alapjan tartjuk nyil-
van. A muzeum kiallitasi anyagat a rajz illetve miivészeteket oktatd tandr €piti be szakmai mun-
kajaba. Célunk, hogy tanuldink kifinomult esztétikai kornyezetben folytassak tanulmanyaikat,
igy szamukra az esztétikai nevelés észrevétleniil, mindennapi munkdjuk tereként is megvalo-
sulhasson. A képzémiivészeti kidllitds anyagabol kiallitdsra mas kiallitohelyek szamara kdlcso-
nozhet.

Iskolankban a kozosségi tér szlikossége miatt a kiallitds melletti gytijteményi rész Dunaha-
rasztin, a Laffert kuridban (2330, Dunaharaszti, F6 ut 172.) van elhelyezve, ahol a szakszerii
tarolas, raktarozas is megvalosithatd. A Laffert kuria vezetése a milialkotasokat kiéllithatja, ez-

altal is bovitve a mizeum latogatoinak, kdzonségeének korét.

2.18. A Baktay pontverseny jellege és pontszamitasi rendszere

Iskolank minden évben tanulmanyi versenyt szervez névadonk tiszteletére. A Baktay Ervinrdl

elnevezett versenyt lehetdség szerint valamennyi tantargyban meghirdet;jiik.
2.18.1. Szempontok:

A vandorkupa iinnepélyes ataddsara a Baktay-napon keriil sor. A bejovo osztalyok (7.A, 9.B,

9.C) kiilon értékelenddk. Ezen osztalyok elsd helyezettje oklevélben részesiil.
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2.18.2. Ertékelt idészak:

Bejovo osztalyok: Adott tanévben, szeptember 1. — marcius 31.

9.A, 8.-12. évfolyam: aprilis1. — marcius 31.

2.18.3. Tajékoztaté az értékeléshez

Baktay pontverseny belso szabalyzata

Szempontok:

A vandorkupa tinnepélyes atadasara a Baktay-napon kertiil sor. A bejovo osztalyok (7.A, 9.B,
9.C) kiilon értékelenddk. Ezen osztalyok els6 helyezettje oklevélben részesiil.

Ertékelt idoszak:

Bejovo osztalyok: Adott tanévben, szeptember 1. — marcius 31.

9.A, 8.-12. évfolyam: éprilisl. — marcius 31.

Baktay pontverseny értékelési iranyelvek

Az adott osztalyfél- és évvégi tanulmanyi eredménye alapjan, (atlagok atlaga):
200 pont jar az elsé helyezettnek, ez helyezésenként 10 ponttal csokken, igy az utolsé helyen
végzett osztaly 60 pontot kap.

Dicséretek - fenyitések értékelése:

Nevel6testiileti fokozat: + 20 pont
Igazgatoi fokozat: + 15 pont
Osztalyfénoki fokozat: + 5 pont
Szaktanari fokozat. + 3 pont

Hianyzasok értékelése: Rangsor alapjan az els6 helyezett 150 pontot kap, 10 ponton-
ként csokkenve az utols6 10 pontot szerez.

Nyelvvizsga:
Kozépfoku, (irasbeli-szobeli) 10-10 pont
Felsofok, (irasbeli-szobeli) 20-20 pont
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Baktay tantargyi verseny értékelése elkiiloniil

Tanulmanyi versenyek:

OKTV, Dont6 50 pont

OKTV, Il. hely 20 pont
Orszagos versenyek, I.- 11.- 111. hely 30 — 28 - 26 pont
Varosi versenyek, , L.- I1.- I1l. hely 20 -18-16 pont
Iskolai, egyéni L.- I1.- 111. hely 10 -9 - 8 pont
Iskolai, csoportos I.- 11.- I1l. hely 50 — 40 — 30 pont

Sporteredmények, ( évente, egyszer, a legjobb eredmény):

VB, EB, I.- I1.- l1I. hely
Megyei, teriileti, L.- 11.- 111. hely

50 — 40 — 30 pont
25 -23 - 21 pont

Az elsé helyezett, (bejovo osztalyok kivétel), kupa és 1 igazgatéi szabadnap jutalomban
részesiil.

Minden osztaly részt vesz a versenyben.

2.19. Intézményiink hagyomanyrendszere

Tanévi kronoldgiai sorrendben, a szervezésért felelds beosztas megjelolésével

Szeptember — oktober :

gblyanap - 8.a, 9.b, és a 10.c osztalyfonokei,

tanuldi, mint szervezék és a DOK, mint segitd

tanévnyitod

igazgatohelyettes, Irodalmi Szinpad

nyilt napok

PAV felelds igazgatohelyettes, igazgatd

Népmese napja

vallalkozo osztaly, konyvtaros

Iskolai konyvtarak vilaghonapja

Konyvtaros tanar

12.0szt. kirandulasa

osztalyfonok

Vértantk napja — oktober 06

human munkak6zdsség

idegen nyelvi szavaloverseny

idegen ny. munkak6zosség

iskolai, varosi tinnepély-okt.23

Irodalmi szinpad, énekkar
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Feltételes: kiilfoldi csoport fogadasa

November —december

magyar nyelvi szavaloverseny

magyar munkak6zosség

OKTV, megyei versenyek — hazi valogatd

igazgatohelyettes, munkak6zosségek

Advent ¢és iskolai kardcsony — sziinet elott

osztalyfonokok

szalagavato

igazgatohelyettes, felel0s tanar, 11. évfo-

lyam és osztalyfonokok

Januar — februar

A magyar kultura napja

helyesirasi verseny

human munkak6zdsség

human munkak6zosség

Kazinczy-verseny

human munkak6zosség

didknap

osztalyfénokok, DOK

NETFIT felmérés

- testneveldk
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Marcius — aprilis

Marcius 15.iskolai linnepély

7.A osztaly

Baktay-nap Baktay emlékbizottsag
Koltészet Napja human munkak6zosség
NETFIT felmérés - testneveldk
Madjus — junius
ballagas felelds tanar, 11. évfolyam, osztalyfonokok
tanévzard igazgatohelyettes, osztalyfonokok
osztalykirandulasok osztalyfonokok
Erdei iskola - osztalyfonokok

Folyamatos :

- cserekapcsolatok apolésa,
- aktuadlis versenyek,
- Diakparlament (igény szerint)

- Didkolimpidkon val6 folyamatos részvétel

2.20. A szalagavatd, a Baktay nap és a ballagas helyszinei, szervezése

2.20.1. A szalagavato

A szalagavat6 az iskola kiilonleges rendezvénye. Az az esemény, amikor iinnepélyes kere-

tek kozott koszontjiik végzos tanuldinkat, egylitt tinnepelve sziileikkel és hozzatartozoikkal.

A szalagavatot mélto kornyezetben kell megszervezni. Az iskolanak erre alkalmas kdzos-

ségi helyszine (auldja) nincs. A szalagavat6 igy kiilsé helyszinen zajlik. A kiilsé helyszinnek

biztositania kell az alabbi feltételeket.
Megfeleld szamu 61t6z0.

Szinpad a miisor el6adasahoz.

Hang és fénytechnika a zene lejatszasdhoz, a miisor megvalositasahoz.




A szalagavatd koltségeit a befolyo jegybevételbdl fedeziik. (Belépdk arusitdsa.) A ruhdk

bérleti dija, tanctanarok tiszteletdija a végzdsoket terheli.
2.20.2. A ballagas

A ballagas jellegénél fogva az iskola épiiletében zajlik. Megrendezésére a szobeli érettségi
vizsgakat kovetd pénteken (kivételes esetben szombaton) keriil sor. A ballagasnak terembérleti

koltsége, kiilsé helyszine nincs.

2.20.3. A Baktay nap

A Baktay nap a véros Baktay Ervint abrazold koztéri szobranak megkoszoruzasaval kez-
doédik. A Baktay napon meghivott diszvendégek vannak jelen, valamint kételezéen ott van az
iskola minden tanul6ja, pedagogusa. Unnepi galamiisor és iinnepélyes dijkioszté van. Ehhez a
helyi miivel6dési hazban biztosithatdo megfeleld helyszin. A Baktay nap az iskola szakmai mun-

kajat 6sszegzi, jeleniti meg linnepélyes formaban.
2.21. Az értékelés rendje

2.21.1. Intézményi onértékelés

Az intézményi dnértékelés alapjat képezd sajat egyedi elvaras-rendszeriinket az Onértéke-

1ési Szabalyzat tartalmazza.
2.21.2. Ellenorzés, értékelés

Gimnaziumunkban alapvetd pedagogiai feladatnak tekintjiik az ellendrzést és az értékelést,
hiszen mindkettdnek nélkiilozhetetlen szerepe van a tanitasi-tanulasi folyamatban: az ellendr-
z¢s altal informalddhatunk a tanuld tananyagban valo eldérehaladasarol; az értékelés segitségé-
vel pedig hiteles visszajelzést adhatunk a tanul6 szamara a kovetelmény-teljesitmény megfele-
1ésérdl. Neveldtestiiletiink tisztaban van a ténnyel, hogy a pedagogus alapvetden minden meg-
nyilvanulasaval értékel, és feleldsségteljesen igyekszik viselni e szerepet az egyik legjelentd-
sebb pedagodgiai célunk elérése érdekében: hogy tanitvanyainkban realis 6nértékelést és énképet
alakithassunk ki.

A tanuldink tudasat, a tanulds folyamatossagat rendszeresen ellendrizziik. Az ellendrzés

legfontosabb alapelveinek a kovetkezoket tartjuk:
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Az ellendrzés eszkoz valamely kitlizott cél eléréséhez, keriiljiik dncélu alkalmaza-
sat. Az ellenOrzés nem a fegyelmezés €s a magatartasi problémak megoldasanak
eszkoze.

Az ellendrzés legyen kiszamithato és korrekt. A tanuld a megfeleld idoben legyen
tudataban, hogy az ellendrzéskor mit, mikor és hogyan fognak szamon kérni. A ta-
narnak e tekintetben tartania kell magat a tanulokkal korabban megbeszéltekhez. A
diak ne kapjon olyan kérdéseket, feladatokat, amelyek stilusa, jellege, nehézségi
szintje, megfogalmazéasa gyoOkeresen eltér attol, amilyen mdédon vagy szinten az
adott témarol a tanoran szo6 volt.

A tanar adjon a feladat nehézségéhez, terjedelméhez mérten elegendd idot a gon-
dolkodasra, a munka elvégzésére. Az ellendrzés ezzel egyiitt szoktassa a tanulokat
idejiik ésszerii beosztasara is.

A tanar kotelessége, hogy minden tanul6 szamara egyenld esélyeket biztositson az
elsajatitott ismeretek kifejtésére, akadalyozza meg a meg nem engedett segédesz-
ko6zok hasznalatat.

Az irasbeli vagy szobeli beszamold a felkésziilt tanulok szamara jarjon sikerél-
ménnyel, hiszen ez a tanulas egyik legfébb motivalo ereje.

Az ellendrzés legyen egyenletes eloszlast az éves munka sordn, ezzel is elsegitve

a rendszeres tanulast.

A tudas, felkésziilés mérése szdban, illetve irdsban torténik. A szamonkérés iranyulhat a

hazi feladat, a napi tananyag, kisebb egységek és egy-egy témakor ismeretének mérésére is.

Ezek alapjan az ellenérzésnek kiilonb6zé maodjait alkalmazzuk:

Szobeli szamonkérés: az el6zd tanitasi oran feldolgozott ismeretanyag rendszeres
ellendrzése 6nallo feleletek és kérdésekre adott valaszok alapjan. A szobeli felelte-

tés a felel6 szamara rendkiviil fejlesztd hatasu.

o [rdsbeli szamonkérés (rdpdolgozat, esszé, hazi dolgozat, témazard nagydolgozat):

egy adott témakorben szerzett tudds mérése 6nallod feladatok megoldasan keresztiil.
Tantargyanként (kivéve a készségtargyakat) minimalisan a targy heti oraszdmaval
egyez0 témazard dolgozat iratdsa ajanlott tanévenként. ,,Nagy” vagy témazard dol-
gozat az, melynek idétartama egy vagy tobb tandra, és egy vagy tobb téma tartal-
mat, illetve t6bb honap alatt elvégzett tananyagot 6lel fel. Ilyen dolgozatbol egy nap

egy osztalyban csak kettd irathato. A témazard dolgozat irasat egy héttel elobb ko-
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z6Ini kell a tanuldkkal. A dolgozatokat lehetdleg 15 munkanapon beliil ki kell javi-
tani, eredménytiiket a tanulokkal ismertetni kell. A dolgozatok iratdsanak tovabbi
rendjét, a javitasi hataridoket az iskola hazirendje szabalyozza.

Gyakorlati szamonkerés: a kisérletek, mérések egyéb fizikai gyakorlatok elvégzé-
sében elért gyakorlottsag mérése azoknal a tantargyaknal, azokban a témakorokben,
amelyekben a tanulonak megfeleld lehetdsége volt a gyakorlasra.

Beadando feladatok: (nem az orai hazi feladat) beszamolo, esszé, plakat, hazi dol-
gozat, bemutato.

gyobb tantervi egységek lezarasaképp, tovabba a tanuldi teljesitmény mérésének
sajatos formajaként iskolank vizsgaszabalyzatban szabalyzott atfogd vizsgarend-

szert vezetett be.

Pedagodgiai alapelveinknek megfelelen az értékelés és mindsités rendszere is a tehet-

ségek kibontakozasat segitd, alkotd 1égkort erdsiti. Igy toreksziink arra, hogy az értéke-

1és formaja és tartalma legyen:

Osszhangban pedagogiai programunk alapelveivel,
személyre sz0l0,

a tanulo ¢életkoranak megfeleld,

targyszert, egyértelmii,

0sztonzo hatasu,

folyamatos és kiszamithato,

az Onalldsagot és az Onismeretet erdsito.

A tandr értékelési szempontjainak kialakitasakor legyen kovetkezetes, keriilje a szubjektiv

elemeket. Adjon ra lehetdséget, hogy szempontrendszerét a tanulok is megismerhessék.

A félévi, illetve év végi osztalyzatok tiikrozzEk a tanuld adott idészakban nyujtott Gssztel-

jesitményét (az €v végén a teljes tanévét), és ne térjenek el tulsagosan az évkozi osztalyzatok

atlagatol.

A tanuldi teljesitmények értékelése a kiilonboz6 idépontokban és periodusokban mas-mas

célbol, kiilonbozo jellemzok alapjan torténik. Célja, funkcioja szerint az értékelés lehet:

diagnosztikus (helyzetfeltiro) értékelés, melyet a tanulok meglévé tudasanak felta-
résa, tajekozodas céljabol, valamely nagyobb tematikus egység tanitdsanak meg-

kezdése elott végziink;
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o formativ (segito, fejlesztd) értékelés, ami a tanitasi-tanulasi folyamat allando kisé-
réje, a hibak és erények folyamatos (hol szobeli, hol irasbeli) visszajelzése, javitasa,
az alland6 formalas, segités és fejlesztés eszkoze;

o Szummativ (lezdard, mindsitd) értékelés, ami egy-egy nevelési-oktatasi szakasz za-
réaktusaként jelenik meg (pl.: témazarok, vizsgak, érettségi értékelése), és amely-
nek célja az 0sszegzés, a zard mindsités.

Gimnaziumunkban a tanulok teljesitményének értékelése félévente legalabb a tantargy heti
oraszama plusz egy érdemjegy alapjan torténik. Amennyiben a tanulé nem szerzi meg a meg-
feleld szamu érdemjegyet, nem teljesiti a tantargy kovetelményeit.

Valamennyi tantargy esetében az irasbeli és szobeli feleleteket az 6tfokozata skéla alapjan
osztalyozzuk: 5 — jeles; 4 — jo; 3 — kdzepes; 2 — elégséges; 1 — elégtelen.

Az osztalyfonoki o6rakon feldolgozott miiveltségi teriileteket csak szoban értékeljiik.

Nem lehet osztalyozni a tanulok felszerelésének hianyossagait, csupan akkor, ha az orai

munkaban a szamonkérésen emiatt nem tud, nem akar részt venni.

Az év végi osztalyzat a tanév soran szerzett részosztalyzatokon alapul, de a témazar6 dol-
gozatok hangsulyosabban szdmitanak. A pedagdgus joga és kotelessége, hogy a tanulé munka-
jat félévkor és év végén osztalyzattal értékelje. A mindsitést a neveldtestiilet osztalyozo érte-
kezlete hagyja jova. Abban az esetben, ha a pedagdgus altal javasolt osztalyzat jelentdsen eltér
az év kozben mutatott eredményektdl, a neveldtestiilet az osztalyzatot a jogszabalyban leirtak-
nak megfelelden a tanul6 javara modosithatja. A félévi, évvégi elégséges osztalyzat a 2,00 atlag
elérésével teljesiil.

Azon tanulok szdmara, akik a tanév soran 250 6ranal, vagy egy tantargy éves Oraszdmanak
30 %-anal tobbet mulasztottak (igazolt és igazolatlan ordk egyiitt), az intézmény a tanulo to-
vabbhaladasa feltételeként osztalyozo vizsgat irhat eld. Ennek idejét az éves munkatervben

rogziti a tantestiilet.
2.21.3. A tanulok magatartasanak és szorgalmanak mindsitése

A tanulok magatartasanak és szorgalmanak értékelésérdl a neveldtestiilet dont az osztaly-
fonok javaslata alapjan. Tanuloink magaviseletét és szorgalmat a félévi értesitében és az év

végi bizonyitvanyban mindsitjiik, az alabbi szempontok szerint.
2.21.4. Magatartason értjiik a tanulo:

e iskolai kozdsséghez, valamint annak tagjaihoz val6 viszonyat,
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onmagahoz valo6 viszonyat, feleldsségét, onallosagat,

hatasat a kozosségre, viselkedését a tarsas kapcsolatokban,
hazirendben leirtak és kozds iskolai szabalyaink betartatasat,
a kozosség érdekében végzett tevékenységét,

viselkedését, hangnemét, beszédkulturajat, onfegyelmét.

Ertékelése:

Példas az a tanuld, aki j6 magaviseletii, jo erkdlesti, kulturalt megjelenést, és ké-
pességeihez mérten mindent megtesz a jo tanulmanyi elémenetelért. A hazirendet
betartja. Neveldivel, tanulotarsaival udvarias, segitokész, Oszinte és igazsagszereto.
A kozos feladatokbol részt vallal. Sulyosabb fegyelmi ligye nincs. Kotelezettségeit
megbizhatoan ellatja, az iskolai hagyomanyokat dpolja. Nem példas annak a tanu-
lonak a magatartasa, akinek magaviseletét az osztalyban tanité nevelok zome nem
tartja annak, illetve akinek max. 1 6ra igazolatlan mulasztasa van.

Jo: a mindsités kritériumai azonosak a példas magatartaséval, azzal a kiilonbséggel,
hogy kisebb magatartasi hibak, szabalytalansdgok esetén kapjak a tanulok.

Ha osztalyfonoki figyelmeztetése van, de az iskolai kozdsségek aktiv tagja; fegyelme-
zett, viselkedésére tovabbi panasz nincs, vagy, ha igazolatlan orainak szama legfeljebb
3

Viltoz6: mindsitést kap az a tanulo, akinek magatartisat, rendszeretetét az iskola-
vezetés, vagy az osztalyban tanitd tobb neveld stlyosan kifogasolja.

Ha igazgatoi intdje vagy megrovasa van, vagy, ha az iskolai magatartasaval szem-
ben gyakran kifogéas meriil fel, gatolja az iskolai munkat, feladatat rendszerteleniil
végzi, de ugyanakkor igyekezet is tapasztalhato a hibak kijavitasara, vagy, ha iga-
zolatlan o6rdinak szdm 4 ¢s 7 kozott van.

Rossz magatartast az a tanuld, akinek stlyos fegyelmi biintetése volt (tantestiileti
int6), munkaerkolcse rossz és rombold hatasu, viselkedésében antiszocialis vonasok
mutatkoznak. Ha igazgatoi szigora megrovasa (vagy ennél sulyosabb biintetése) van,
vagy ha a tanuldshoz val6 hozzaéllasa, viselkedése nagymértékben kifogasolhato; tisz-
teletlen tanaraival, az iskola dolgozoival szemben; rendszeresen zavarja a tanitasi orat,

ill. a tanitdsi 6rdn a tarsai munkajat, vagy ha igazolatlan 6rainak szdma 7-nél tobb.

Igazgatoi intével rendelkez6 tanuld magatartasa legfeljebb jora értékelhetd.

NevelOtestiileti megrovassal rendelkez6 tanulé magatartasa rossz.
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Nem lehet jonal rosszabb a magatartdsa annak a tanulonak, akinek semmilyen beirasa nin-

csen. Néhany késés, 1 igazolatlan ora esetén még lehet példas a tanul6 magatartésa.

2.21.5. Szorgalmon értjiik a tanulo:

tanulmanyi munkahoz val6 viszonyat, képességeihez mért teljesitményét,
munkavégzésének pontossagat, kotelességtudatat, a téle telhetd legjobb teljesit-
ményre torekvést,

onallo feladatai elvégzésének mindségét,

rendszeretetét, pontossagat, felszerelésének rendbetartasat,

aktivitasat.

Ertékelése:

Példas az a tanuld, aki tanulmanyi kotelezettségeit rendszeresen, pontosan, megbiz-
hatdan teljesiti, teljesitményei képességeivel 0sszhangban vannak, vagy azokat meg
is haladjak, a kdvetelményeknek igyekszik maradéktalanul eleget tenni. A tanora-
kon aktivan vesz részt, palyairanyultsaganak, érdeklédésének megfelelden szor-
galmi feladatokat vallal, érdekl6dd, az ontevékenység-onképzés teriiletein fejlodo-
képes. Torekszik a tdle elvarhatd legjobb teljesitményre, kitelességtudata, feladat-
tudata magas fokon kialakult. Elégtelen osztalyzata nincs. Nem lehet példas annak
a tanulonak a szorgalma, akinek teljesitményével kapcsolatban az osztalyozo érte-
kezleten a neveldtestiilet tobb tagja tdmaszt sulyos kifogast.

Jo: tanulmanyi munkaja egyenletes, kotelezettséginek eleget tesz, a palyavalasztasi
elképzelésein, -érdeklddési korén kiviil esd targyakbol is legalabb atlagos jo telje-
sitményt ny(jt, munkajanak hatasfoka altaldban eléri képességeinek szintjét. Félévi
értesitdjében vagy év végi bizonyitvanyaban elégtelen osztalyzata nincs, legalabb
néhany teriileten az atlagost meghalad6 érdeklddést, ontevékenységet mutat, de ér-
deklddése nem terjed tul az iskolai tananyag szintjén.

Valtozo: tanulmanyi és egyéb munkait csak ismételt figyelmeztetés utan végzi el,
rendszertelen eredményei képességeitdl tdvol esnek, tanulmanyi munkaja irant
1dénként komolyabb kifogasok mertilnek fol.

Hanyag: képességeihez mérten keveset tesz azért, hogy elfogadhato teljesitménye-
ket nytjtson, tanulményi és egyéb munkaiban megbizhatatlan, kotelességmulaszto,
helyzetén valtoztatni csekély mértékben probal, félévek végén elégtelen osztalyza-
tot kap, a tandrai munkéban érdektelen. Teljesitményével szemben érdektelenség,

kozombosség jellemzi.
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2.22. A jutalmazas és fegyelmezés rendje

A jutalmazés ¢és a fegyelmezés az iskolai, kiillondsen az osztalytermi élet szerves része.

Véleményiink szerint tanuldéink munkajanak ¢€s viselkedésének ilyen formaban torténd értéke-

1ése rendkiviil fontos szerepet tolt be teljesitményiik alakuldsaban €s személyiségiik fejlodésé-

ben.

Az iskola tantestiilete dicséretben részesiti, illetve jutalmazza azt a tanulét, aki:

e tanulmanyi munkdjat képességeihez mérten kiemelkedden végzi,

e kitartd szorgalmat vagy példamutato kozosségi magatartdst tanusit, illetve,

e hozzéjarul az iskola jo hirnevének megdrzéséhez és ndveléséhez,

e credményes kulturalis tevékenységet folytat,

e kimagasld sporteredményt ér el,

e akdzOsségi €letben tartdsan jo szervezd €s iranyitd tevékenységet végez.

Azt a tanuldt azonban, aki tanulmanyi kotelességeit rendszeresen nem teljesiti, a hazirend

eldirasait megszegi, igazolatlanul mulaszt, vagy barmi modon art az iskola jo hirnevének, fe-

gyelmez6 intézkedésben részesitjiik.

A tanulok jutalmazasaval és fegyelmezésével kapcsolatos részletes szabalyozast (az intéz-

kedések pontos formait) gimndziumunk hézirendje tartalmazza.

2.22.1. A tanulék jutalmazasanak elvei és formai

Ideje

Adomanyozza

Szaktanari dicséret

Kiemelkedd tantargyi

teljesitményér

A tanév folyaman,
amikor a tanul6 érde-

mes lesz ra

A szaktanar

Osztalyfonoki dicsé-

ret

(szobeli, irasbeli)

Kiemelkedo6 kozos-

ségi munkaért

A tanév folyaman,
amikor a tanulo érde-

mes lesz ra

Az osztalyfonok (a
szaktanar javaslata

alapjéan)

Igazgatoi dicséret

Kimagasl6 tanulma-
nyi, kulturalis és

sporteredményért

A tanév folyaman,
amikor a tanulo érde-

mes lesz ra

Az osztalyfonok és a
szaktanar javaslatara

az igazgatd
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Jutalomkonyv

Kimagasl6 tanulma-
nyi, kulturalis és

sporteredményért

A tanév végén

A szaktanérok, vagy

az osztalyfonok

Oklevél

Kitling tanulmanyi

eredményért

A tanév végén

Az osztalyfonok

Nevelotestileti dicsé-

ret

Példamutaté magatar-
tasért és/vagy kivald
tanulmanyi eredmé-

nyért

A tanév végén

az osztalyfonok javas-

latara a nevelOtestiilet

2.22.2. Fegyelmez6 intézkedések

Szaktanari fi-

A tanodrai munka szabotalasa, a felszerelés, a hazi

feladat tobbszori hianya, az 6radkon eléfordulo fe-

szaktanar

gyelmeztetés ‘
gyelmezetlenség miatt
osztalyfonok (szakta-
Osztalyfonoki | A tanul6 tanulmanyi és magatartasbeli kotelezett- .
_ nari javaslatra vagy
figyelmeztetés ségszegése, a hazirend enyhébb megsértése

igazgatoi utasitsra is)

Igazgatoi fi-

Az iskolai hazirend gyakori megsértése, szandékos,

igazgatd (osztalyfonoki

gyelmeztetés | kisebb értékii karokozas, fegyelmezetlenség miatt javaslatra is)
Igazgatoi in- | Az iskolai hazirend sulyos megsértése, szandékos igazgato
tés kéarokozas, sulyos fegyelmezetlenség miatt.
Igazgatoi Ismételt sulyos fegyelemsértés, mindsitett fegye- igazgatd
megrovas lemsértés, kisebb tettleges bantalmazas
Visszaes vagy rendkiviil sulyos fegyelemsértés, ez | neveldtestiilet, igazgatod
Neveldtestii- '
- utdn a fokozat utan ujabb fegyelemsértés esetén a egylitt
leti intés

fegyelmi eljaras megtartando

A nevelGtestiileti fegyelmi eljarast €s fegyelmi intézkedéseit jogszabaly hatarozza meg.
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2.23. Az iskolavaltas, valamint a tanulé atvételének szabalyai

Iskolavaltasra, atvételre az intézményvezetd ad engedélyt. Az atvételi kérelemrdl szolod
dontését az atvételt kérelmezo sziil6 kérésére hatarozatba is foglalja.

A mas iskolakbol érkez6 tanulok esetén — a kivételes eseteket leszamitva — torekedni kell,
hogy legalabb jo tanulmanyi eredményti, és hasonlo iskolatipusbol jové tanulok keriiljenek fel-
vételre. Atvétel feltétele eredményesen lezart évvégi bizonyitvany, ideje: tanév vége.

Az atvétel soran, amennyiben az egyes tantargyakbol a tanulo eldismerete bizonyitvanya
alapjan eltér a megkovetelttol, kiillonbozeti vizsga is eléirhatd. Ennek idépontja megegyezik az
augusztusi javitovizsgak idopontjaval. Tananyagarol a szaktanarral kell egyeztetni.

Atvételkor ennek tényét az igazgatd hatarozatban kozli az atvett tanuloval és torvényes

képviseldjével, valamint az atvett tanul6 osztalyfdnokével.

2.24. A felvételi eljaras kiillonos szabalyai

Az iskola felvételi tajékoztatot tart a leendé diakoknak és sziileiknek. Ezt, alkalmazkodva
a sziilok elfoglaltsagahoz, a délutani 6rakban szervezziik meg. A tajékoztatd idépontjat az éves
munkatervben kell kijelolni, oly modon, hogy az 6szi félév soran legalabb harom alkalom le-
gyen, amikor az érdekl6dok ellatogathatnak iskolankba. A tdjékoztatd soran bemutatjuk az is-
kolank nyujtotta lehetdségeket, biztositjuk az érintett tanulményi teriiletekre jaré tanuldkkal
valo kozvetlen talalkozast €s az iskola megismerését.

A felvétel rendjét, a felvehetd tanuldk szamat a gimnazium minden év oktober 31-ig nyil-
vanossagra hozza.

A gimndzium 7. és 9. évfolyamaira felvételt a felvételi vizsga utan lehet nyerni.

A felvételi pontok szamitasa:
002 illetve a 003 tagozatra jelentkez6k szamara
Kozponti felvételi: 100 pont
Hozott pontok: 100 pont a 7.osztaly év végi és a 8. osztaly félévi jegyei alapjan (magyar
1.,magyar ny.,torténelem, matematika, idegen nyelv, fizika, bioldgia, f6ldrajz,kémia,informa-

tika tantargyakbol ).

Maximum 200 pontja lehet egy tanulénak. A pontszamok alapjan allitjuk fel a rangsort, me-
lyet honlapunkon is megtekinthetnek, miel6tt azt a gy6ri kdzpontba kiildjiik. A 002 tagozatra
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jelentkezoknek legalabb 125 pontot, a 003-as tagozatra jelentkezoknek legalabb 115 pontot el
kell érnie a felvételi rangsorba kertiléshez.

Nem vehet6 fel az a tanulo, akit iskolaja a 7. évfolyam végén javitod vizsgara utasitott, vagy 8.

évfolyam félévkor elégtelen osztalyzata volt.

A felvételi pontok szamitasa a 001 tagozatra (6 évfolyamos képzés) jelentkezok szamara
Kozponti felvételi:50 pont (Az elérhetd 100 pont 50%-4t szamitjuk)

Hozott pontok: 50 pont (2 -szer 25 pont) (magyar i., magyar ny., torténelem, matematika, ide-
gen nyelv)

Maximum 100 pontja lehet egy tanulénak. A pontszamok alapjan allitjuk fel a rangsort, me-
lyet honlapunkon is megtekinthetnek, miel6tt azt a gy6ri kdzpontba kiildjiik.
Nem vehetd fel a hat évfolyamos képzésre, akinek barmely targybol —a készségtargyakat lesza-

mitva- elégséges osztalyzata van, magatartasa rossz, szorgalma valtoz6 vagy hanyag.

Valamennyi iskolatipusban eldnyt élveznek pontegyenldség esetén a Dunaharasztin €16 tanu-
10k.
A rangsor alapjan a felveend6 tanulok listajat a kdzponti felvételi rendszer (KIFIR) haté-

rozza meg.

2.25. Egyéni munkarend

A tankotelezettség iskolaba jarassal teljesithetd. Ha a tanul6 egyéni adottsaga, sajatos hely-
zete indokolja, és a tanulo fejlédése, tanulméanyainak eredményes folytatasa és befejezése szem-
pontjabdl eldnyos, a tankotelezettség teljesitése céljabol hatdrozott idore egyéni munkarend ké-
relmezhetd. A sziild, nagykoru tanuld esetén a tanul6 a kérelmet a tanévet megel6z0 junius 15-
¢ig nyujthatja be a felmentést engedélyezd szervhez. Ezen iddpontot kovetden csak abban az
esetben nyujthatd be kérelem, ha a tankdtelezettség iskolaba jarassal torténd teljesitését meg-
akadalyoz6 koriilmény mertil fel. Jogszabalyban meghatarozott esetben az egyéni munkarendet
biztositani kell.

Ha a tanul6 tanulmanyi kotelezettségének a sziild kérelme alapjan egyéni munkarend sze-
rint tesz eleget, felkészitésérol a sziild gondoskodik, a tanuld egyénileg késziil fel. Az igazgato

elézetes engedélyével vehet részt a tanorai vagy egyéb foglalkozasokon.

43



Az iskola félévi és év végi osztalyozdvizsgan allapitja meg a tanuld osztdlyzatait, ennek
alapjan dont a tanulé magasabb évfolyamra 1épésérdl. Az egyéni munkarend szerint tanulé ma-

gatartasat és szorgalmat nem kell mindsiteni.
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2.26. Digitalis oktatas, Tantermen kiviili munkarend

Ha a Baktay Ervin Gimnaziumra is vonatkozo6, a vildgjarvannyal kapcsolatban rendelkez¢-
seket, intézkedéseket vezet be, akkor a megfeleld koriilmények kozott az oktatasi intézmény
atall a digitalis oktatasra, vagyis a tantermen kiviili munkavégzésre.

Ebben az esetben az eljardsrend a kovetkezo:
A rendkiviili intézkedések elrendelése nem jelenti azt, hogy az iskolankban nincs tanitas,

csupan az nem az iskola épiiletében folyik. A mindennapos iskolaba jaras helyett a tanulok
szamara az iskola tavoktatdsi/tavtanitasi formaban koteles biztositani a tanulds és a tanulmanyi
kovetelmények elsajatitasanak lehetdségét.

A tavtanitas indulasa el6tt, amig lehetséges a hagyoményos oktatasi keretek kozott, a dia-
kokat fel kell késziteni a digitalis oktatasra valo atallasra. A Baktay Ervin Gimnazium Tantes-
tillete ugy hatarozott, hogy a KRETA Koznevelési Regisztracios és Tanulmanyi Alaprendszer
mellett az egységes feliiletet — a Microsoft Teams —feliiletét hasznalja. Ezen a digitalis portalon
folyik adott esetben az oktatas, feladatkiadas. Csoportok kialakitasa, bejelentkezés, bejelent-
keztetés ellendrzése, tagok felvétele, az osztalyok, csoportok l1étrehozasa utan, egylitt a peda-
gogusok és a didkok kiprobaljak és hasznaljak ezt a feliiletet akar még a hagyomanyos keretek
kozott is.

Szem el6tt kellett tartani, hogy azokban a nehéz hetekben és honapokban folytatni kell a
tananyag megtanitasat, tanitvanyaink fejlesztését, felkészitését, de a hagyomanyos eszkdzokkel
¢s a mindennapos talalkozassal, a megszokott kozvetlen kommunikacios formakkal nem min-
den esetben lehet élni.

A pedagdgusok kozos erdfeszitéssel azon dolgoznak, hogy minél jobban alkalmazhato, ta-
nitvanyaink szdmara a tanulds lehetdségét és sziikségességét megtestesitd tavtanitasi format,
digitalis platformot hasznaljanak.

Az orak megtartasan tul azonban a pedagogusokat terheli a digitalis kapcsolattartas fel-
adata, a hazi feladatok interneten torténd megkiildésének kotelezettsége, a tanulok altal vissza-
kiildott feladatok attekintése, értékelése, esetleg osztalyozasa.

A hagyomanyostol eltér6 munkarend folyaman a tanorakat az aktualis orarendnek megfe-
lel6 1d6ben, sorrendben tartja meg a pedagogus. A hagyomanyos oktatasi formahoz legjobban
hasonlité digitalis oktatdsi formaként a videokonferencidk modszerét alkalmazza az iskola,

amellyel a pedagogus és tanitvanyai internetes kapcsolaton keresztiil valos idében lathatjak és
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hallhatjak egymast. Ez a korszerli médszer valdjaban lehetdséget teremt arra is, hogy a peda-
gbgus a tanteremben megtartott 6rakhoz hasonl6 online 6rdkat tartson. A videokonferencia ve-
zetése soran a pedagogus alkalmazhatja a , képernyd megosztasa” funkciot, amelynek révén
tanitvanyaik sajat gépilikon a pedagogus monitorjanak képét latjak.

A digitalis tanorak megtartasahoz sziikséges eszkozok:

e A pedagogusok részérdl, a fenntartd altal biztositott szamitogépekre vagy az iskolai
munkéjukhoz sajat hasznalatukra rendelkezésre allo laptopokra, amelyek az internet-
kapcsolat segitségével lehetové teszik a tdvoktatasi modszerek bevezetését, hasznalatat.
Az eszk6zok nélkiilozhetetlen kellékei: a miikodo kamera, mikrofon.

e A didkok részérdl a digitalis tanulashoz nélkiilozhetetlen eszk6zok: sajat laptop, vagy
szamitogép, mely internet kapcsolattal rendelkezik, vagy okostelefon, egyéb IKT esz-
koz, melyen a pedagdgus altal hasznalt, kiadott tanulast segitd programok, webes felii-
letek, linkek mitkodnek, mikrofon, kamera.

e Abban az esetben, ha valamely tanulé nem rendelkezik a tantermen kiviili munkarend
elvégzéséhez sziikséges, megfeleld digitalis eszkdzzel az iskola korlatozott szdmban
kolesondz a didk szdmara eszkozt. Ezeket az igényeket az intézményvezetd birdlja el,
¢s a kiadhato eszkdzmennyiségrol is az intézményvezetd tajékoztatja a tanulokat.

A diakoknak kitelessége bejelentkezni és aktivan részt venni ezeken a digitalis tandrakra,
pontosan ugy, mintha hagyomanyos keretek kdzott az iskolaban jelen lenne a tanitasi 6rakon.

A szocialisan hatranyos, gyermekeik nevelésével sokszor kevésbé kovetkezetesen foglal-
kozo csalddok jelentds részében hianyoznak a digitalis kapcsolattartas eszkozei, hiszen a csa-
ladok egy részében a televizi6 vagy egy elavult mobiltelefon képezi a digitalis eszkozallomanyt,
az interneteldfizetésre pedig esetleg mar nem marad forrasuk. A tavoktatasi kotelezettség azon-

ban ezekre a tanulokra vonatkozoan is fennall.

Ertékelés:

A digitalis oktatas sordn érvényben vannak a Koznevelési torvény eldirdsai, amely szerint
a tanul6 tudasat rendszeresen osztalyzattal kell értékelni, a tanév végén pedig a tanuldt mindsi-
teni kell. Ezért mar a tdvtanitasi folyamat elején meg kell talalnunk azokat a méodszereket, ame-
lyek segitségével tanitvanyaink tudasat érdemjegyekkel értékelhetjiik. Erre barmelyik digitalis
kommunikéciés modszer — tobb-kevesebb nehézséggel — alkalmassa tehetd.

Ha a jarvanytigyi helyzet megengedi, akkor az iskola lehetdséget biztosit a didkok szamaéra,
hogy bizonyos napokon két hetente, vagy minden honapban elére meghatarozott napon, a meg-

feleld eldirasokat betartva, egy-egy évfolyam, vagy osztaly az iskola épiiletébe bej6jjon, és az

46



elore bejelentett témazard dolgozatot (naponta 2 darabot) pedagogus jelenlétében az adott 0Sz-
taly/csoport megirjon.

Ezeken az elére meghatarozott napokon a didkoknak lehetsége lesz a testnevelés tantargy
bizonyos feladatainak gyakorlati bemutatasara, az aktualis jarvanyiigyi helyzet eldirdsainak be-
tartasa mellett, mert a tantargy gyakorlati jellege miatt a digitalis tanitasbol ered6 szdmonkérés
kevésbé tiikrozi a tanulok valos fizikai allapotat.

Akarcsak a mindennapi rendes oktatas soran, értékeljiik jeles osztalyzattal azon tanitvanya-
ink tevékenységét, akik minden 6rara pontosan ¢€s lelkiismeretesen megkiildik a megoldott hazi
feladatokat. A tavértékelés soran is minden tovabbi nélkiil kaphat elégtelen osztalyzatot az a
tanitvanyunk, aki nem késziti el a hazi feladatat, beadando feladatat, projekt munkajat, vissza-
kiildendd feladatat.

A szdmunkra elektronikusan megkiildott hazi feladatokat, orai feladatokat azonban min-
denképpen értékelniink kell, de legalabbis at kell tekinteniink addig a szintig, hogy valoban a
szoban forgé didk érdemi munkajat latjuk-e.

Az osztalyzatok megszerzése érdekében tlizhetiink ki 6néllo feladatokat, kérhetiink be ta-
nuldi dolgozatokat, elemzéseket, készittethetiink didkjainkkal prezentaciot, jeldlhetiink ki sza-
mukra projektfeladatokat, ahogyan az iskola vizsgaszabalyzataban le van irva.

VA digitalis munkarend lehetdvé teszi, hogy a tanul6 az osztalyozo6 vizsgakat online, bi-
zottsag eldtt (amely legalabb 2 szakos pedagogusbol, vagy ha erre nincs lehetdség, akkor 1
szakos pedagdgus ¢s a munkakozdsség vezetd jelenlétében levd bizottsagot jelent) tegye le. Az
osztalyoz6 vizsga értékelés a mindenkor érvényes iskolai vizsgaszabalyzat szerint torténik.

Amennyiben a digitalis oktatas szdba keriil, életbe 1ép az iskola €letében, tanitasi évben, a
hagyomanyos oktatdsnak megfeleld értékelési szempontok és szamonkérési formak lépnek
¢letbe, tehat lehetdség van online szobeli feleletre és akar online irasbeli dolgozatra is, vagy
beadando értékelésére is, stb... amiket a pedagodgiai programban és a mindenkori vizsgasza-
balyzat a tantestiilet megfogalmazott.

A Didk hianyzds:

A digitalis tanrend esetén, ha a didk nem vesz részt a tdvtanitasban, ezt a pedagdgus a
KRETA rendszerben jelzi. Ez egy visszacsatolés a sziilének, illetve a gyereknek is.

e Ha a hidnyzas betegség miatt torténik, az osztalyfénokhdz eljuttatott orvosi igazolas
igazolja a hidnyzast.

e Ha a hidnyzas technikai eredetii — internetszolgaltatd hibaja miatt torténik, vagy aram-
szlinet miatt, stb... akkor id6ben — lehetdleg eldre - a sziildnek tdjékoztatnia kell az
osztalyfonokaot. A hianyzas bekertil ugyan a napoba ebben az esetben is, osztalyfonok
kezeli a hianyzasok igazolasat.
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e Ha a didk egyaltalan nem jelentkezik be, nem vesz részt a digitalis oktatasban, hidnyza-
sat nem igazolja, ugyanolyan igazolatlan 6ranak mindsiil, mintha normal, tantermi tani-
tasi ora alol hianyzott volna.

A hianyzas igazolasanak lehetdségei, feltételei, hatarideje az érvényben levo pedagogiai

programban, vizsgaszabalyzatban rogzitettek alapjan torténik.
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2.27. Az oktatasban alkalmazhaté tankonyvek és taneszkozok kiva-
lasztasanak elvei

A neveldtestiilet altal valasztott tankonyv:

e tartalmazza a kerettantervben és ennek megfeleld helyi tantervben eldirt ismeret-
anyagot,

e akorosztaly intellektudlis fejlettségi szintjéhez alkalmazkodjon,

e a didaktikai kovetelményeknek megfeleljen.

Altalanos alapelvek, szempontok a tankonyvek, taneszkozok valasztasa soran (a pedagogus
valasztasi szabadsaganak tiszteletben tartasa mellett):

e tankOnyvhasznalati ligyekben a szakmai munkako6zosségek és szaktanaraink meg-
hatarozott id6szakonként, illetve évente tankonyvrendeléskor egyeztetnek egymas-
sal és a tankonyvfeleldssel,

e egy-egy osztaly, illetve tanulocsoport tanulmanyi ideje alatt a szaktantargyat lehe-
t0ség szerint azonos tankonyvcsaladbol tanulja tanarvaltozas esetén is, a kivalasztas
tehat altalaban annyi idére sz6l, amig a tanuld a targyat tanulja, ettdl eltérni csak
kivételes esetben lehet,

o keriiljiik a tanulok ¢és a sziilok folosleges anyagi megterhelését, a tankonyvpiacon
hosszabb tavon és minél olcsobban kaphat6d ugynevezett tartds tankonyveket va-
lasztjuk,

e azintézmény csak a tankonyvjegyzékben szerepld tankonyveket hasznal.
A tankonyvek rendelésének folyamatat jogszabalyi hattér szabalyozza.

A taneszkozok kivalasztasanal elsddlegesek a tartalmi, funkcionalis szempontok, de termé-

szetesen az ar-érték aranyt is figyelembe vessziik.

2.28. A Nemzeti alaptantervben meghatarozott pedagégiai feladatok
helyi megvalodsitasa

2.28.1. A kulcskompetenciak

A magyar koézoktatas meghatarozd6 dokumentumainak, szabalyzéinak és a nemzetkdzi
trend kovetelményeinek megfelelden iskolank pedagogiai szemléletében is hangsulyos szerepet

kapott az utoébbi években a kompetenciaalapu oktatds. Ennek kozéppontjaban tanitvanyaink
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azon képességének és hajlanddsaganak fejlesztése all, hogy a benniik 1évo tudast (ismereteket,
készségeket és attitiidbeli jellemzoket) sikeres problémamegoldé cselekvéssé alakitsak at. Az
alabbiakban olvashat6 nyolc kulcskompetencia kialakitasat, elmélyitését €s egyénre szabott fej-

lesztését a tanitasi-tanuldsi folyamat alapvetd feladatanak tartjuk.
Anyanyelvi kommunikacio

Az anyanyelvi kommunik4ci6 az anyanyelv elsajatitasanak eredménye, amely természeté-
nél fogva kapcsolddik az egyén kognitiv képességének fejlodéséhez. Az anyanyelvi kommuni-
kacio feltétele a megfeleld szokincs, valamint a nyelvtan és az egyes nyelvi funkcidk ismerete.
Ez a tudédsanyag feloleli a szobeli kapcsolattartas f6 tipusainak, az irodalmi és nem irodalmi
szovegek egész sordnak, a kiilonféle nyelvi stilusok {6 sajatossagainak, valamint a nyelv és a
kommunikacio valtozasainak ismeretét kiilonféle helyzetekben.

Az egyén rendelkezik azzal a képességgel, hogy kiilonféle kommunikacios helyzetekben,
szoban ¢és irasban kommunikalni tud, kommunikéciojat figyelemmel kiséri és a helyzetnek
megfelelden alakitja. Képes megkiilonboztetni és felhasznélni kiilonféle tipusu szovegeket,
megkeresni, Osszegyljteni és feldolgozni informacidkat, képes kiillonbozd segédeszkozoket
hasznalni, sajat szdbeli és irdsbeli érveit a helyzetnek megfeleld mdédon meggydzden megfo-
galmazni és kifejezni.

A pozitiv attitid magéaban foglalja a kritikus és épit0 jellegli parbeszédre vald torekvést, az
esztétikai mindség tiszteletét és masok megismerésének az igényét. Ehhez ismerniink kell a
nyelv masokra gyakorolt hatasat, a tarsadalmilag felelds nyelvhasznalat jelentéségét.

A sikeres ¢lethez elengedhetetlentil sziikséges a helyes és kreativ nyelvhasznalat kiilonféle
helyzetekben, szoban ¢€s irasban. Ezen kompetencia fejlesztése nem tartozhat egy tantargyhoz,
minden tantargynal gondot kell forditani ra, és ezt szolgaljak azon események is, (linnepélyek,

eldadasok, kisel6adasok) ahol a tanulonak egy kozosség eldtt kell megnyilvanulnia.
Idegen nyelvi kommunikacio

Az idegen nyelvi kommunikdacio feltételezi a szokincsnek €s a funkcionalis nyelvtannak,
valamint a szébeli interakcidk fobb tipusainak és a nyelvi stilusoknak az ismeretét. Fontos a
tarsadalmi hagyomanyoknak, valamint a nyelvek kulturalis vonatkozasainak és valtozatossaga-
nak az ismerete is.

Az idegen nyelvi kommunikaciéhoz sziikséges képességek feldlelik a szdbeli lizenetek

megértését, beszélgetések kezdeményezését, folytatasat €s lezarasat, valamint a szévegolvasast,
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-értést és -alkotdst az egyéni igényeknek megfelelden. Tovabba az egyénnek képesnek kell len-
nie a segédeszkzok megfeleld hasznalatara és az egész életen at tartd tanulés részeként a nyelv
nem formalis keretekben torténd elsajatitasara is.

A pozitiv attitid magéaban foglalja a kulturalis sokféleség tiszteletben tartasat €s a nyelvek,
kultarak kézotti kommunikacié iranti érdeklddést és kivancsisagot.

Az idegen nyelvi kommunikaci6 fejlesztése soran kiemelt szerepet szanunk annak, hogy
tanuloink hasznalhat6 nyelvtudashoz, ne csak nyelvvizsgahoz jussanak. Nyelvtudasuk terjedjen
ki a hallott szoveg értése, a beszédkészség, az olvasott szoveg értése, €s az iraskészség elsaja-

titasa mellett az adott nyelv tarsadalmi — kulturalis hatterének megismerésére, megértésére.
Matematikai kompetencia

A matematika terén szilikséges ismeretek magukban foglaljadk a szamok, mértékek és struk-
turak, az alapmiiveletek és alapvetdé matematikai reprezentaciok fejlodd ismeretét, a matemati-
kai fogalmak, Osszefiiggések és koncepciok és azon kérdések megértését, amelyekre a matema-
tika valaszt adhat.

A matematikai kompetencia birtokdban az egyén rendelkezik azzal a képességgel, hogy
alkalmazni tudja az alapveté matematikai elveket és folyamatokat az ismeretszerzésben és a
problémak megoldasaban, a mindennapokban, otthon és a munkahelyen. Kovetni és értékelni
tudja az érvek lancolatat, matematikai uton képes indokolni az eredményeket, megérti a mate-
matikai bizonyitast, a matematika nyelvén kommunikal, valamint alkalmazza a megfeleld se-
gédeszkozoket.

A matematika terén a pozitiv attitlid az igazsag tiszteletén és azon a torekvésen alapszik,
hogy a dolgok logikus okat és érvényességét keressiik.

A matematikai kompetenciadk esetében kiemelt szerepet szanunk a kritikus gondolkodas és
a problémamegoldas fejlesztésének, valamint a tanultak gyakorlati, mindennapi élet teriiletén

torténd alkalmazasanak.
Természettudomanyos és technikai kompetencia

A természettudomanyok esetében elengedhetetlen a természeti vilag alapelveinek, az alap-
vetd tudomanyos fogalmaknak, mdodszereknek, a technologiai folyamatoknak, valamint a mind-
ezek emberi alkalmazasa soran kifejtett tevékenységek természetre gyakorolt hatasanak az is-
merete. Ezeknek az ismereteknek a birtokaban az egyén megérti a tudomanyos elméletek sze-

repét a tarsadalmi folyamatok formalddasaban, az alkalmazasok é€s a technoldgidk elonyeit,
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korlatait és kockazatait a tdrsadalom egészében (a dontéshozatallal, értékekkel, erkolesi kérdé-
sekkel, kultiraval stb. kapcsolatosan).

A természettudomanyos €s technikai kompetencia birtokaban az egyén képes mozgositani
természettudomanyos és miiszaki miveltségét, a munkdjaban €s a hétkdznapi életben felmeriild
problémak megoldasa soran. Gyakorlatias modon tudja a tudasat alkalmazni 01j technolégiak,
berendezések megismerésében és mikodtetésében, a tudomanyos eredmények alkalmazasa so-
ran, problémamegoldasaiban, egyéni és kdzosségi célok elérésében, valamint a természettudo-
manyos ¢és miszaki miiveltséget igénylé dontések meghozataldban. Kritikus az altudomanyos,
az egyoldalian tudomany- és technikaellenes megnyilvanulasokkal szemben. Képes és akar
cselekedni a fenntarthat6 fejlodés feltételeinek biztositasa érdekében lokalisan, és globalis vo-
natkozasokban egyarant.

A természettudomanyos és technikai kompetencia kritikus és kivancsi attitlidot, az etikai
kérdések iranti érdeklddést, valamint a biztonsag és a fenntarthatdsag tiszteletét egyarant ma-
gaban foglalja - kiilonosen a tudomanyos és technologiai fejlédés sajat magunkra, csaladunkra,
kozosséglinkre €s az egész Foldre gyakorolt hatasaval kapcsolatban.

A természettudomanyos kompetenciak elengedhetetlenek a minket koriilvevod vilag megér-
téséhez. Fejlesztése soran célunk, hogy tanuldink ne csak értsék a kornyezet folyamatait, hanem
legyenek képesek ismereteik alapjan eldrejelzéseket tenni, illetve az emberi beavatkozas kovet-

kezményeit belatni.
Digitalis kompetencia

A digitalis kompetencia feldleli az informacios tarsadalom technoldgiainak (informécios és
kommunikécids technologia, a tovabbiakban IKT) €s a technologiak altal hozzaférhetové tett,
kozvetitett tartalmak magabiztos, kritikus és etikus haszndlatat a tarsas kapcsolatok, a munka,
a kommunikéci6 és a szabadidd terén. Ez a kovetkezd készségeken, tevékenységeken alapul:
az informacié felismerése (azonositasa), visszakeresése, értékelése, tarolasa, eldallitasa, bemu-
tatasa és cseréje; digitalis tartalomalkotas €s -megosztés, tovabba kommunikacids egyiittmiiko-
dés az interneten keresztiil.

A digitalis kompetencia az IKT természetének, szerepének és lehet6ségeinek megértését,
alapos ismeretét, illetve ennek alkalmazasat jelenti a személyes és tarsadalmi életben, a tanu-
lasban és a munkaban. Magaba foglalja a fébb szamitogépes alkalmazasokat — szovegszerkesz-
tés, adattablazatok, adatbazisok, informaciotarolas és -kezelés, az internet altal kinalt lehetosé-
gek €s az elektronikus média Utjan torténd kommunikacié (e-mail, halozati eszk6zok) — a sza-

badidd, az informécio-megosztas, az egylittmiikodd halozatépités, a tanulas, a miivészetek és a
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kutatds terén. A tanuldnak értenie kell, miként segiti az IKT a kreativitast és az innovaciot,
ismernie kell az elérhetd informacio6 hitelessége és megbizhatosaga koriili problémakat, vala-
mint az ezek kiszlirésére hasznalatos alapvetd technikékat, tovabba az IKT interaktiv hasznala-
tahoz kapcsolodo veszélyeket és etikai elveket, valamint a szerz6i jogbol és a szoftver-tulaj-
donjogbdl a felhasznalokra vonatkozé jogi kereteket.

A sziikséges készségek magukba foglaljak az informécid megkeresését, 6sszegyljtését és
feldolgozasat, a kritikus alkalmazast, a valos és a virtualis kapcsolatok megkiilonboztetését. Ide
tartozik a komplex informaci6 eldallitasat, bemutatasat és megértését elosegitd eszk6zok hasz-
nalata, valamint az internet alapt szolgaltatasok elérése, az ezek segitségével torténd keresés,
az IKT alkalmazésa a kritikai gondolkodas, a kreativitds €s az innovacid teriiletén.

Az IKT haszndlata kritikus és megfontolt attitlidoket igényel az elérhetd informéacio és az
interaktiv média feleldsségteljes alkalmazésa érdekében. A digitalis kompetencia fejlodését se-
githeti tovabba az aktiv részvétel a kulturalis, tdrsadalmi és/vagy szakmai célokat szolgdlo ko-
z0sségekben €s haldzatokban.

A digitélis kompetencidk kiemelt fontossaguak a XXI. szdzad emberének, hisz az infor-
macidhoz vald hozzaférés az egyéni és tarsadalmi siker zaloga lehet. E teriilet fejlesztésénél
nak elsajatitaniuk. Az informatikadran €s egyéb helyzetekben is lehetdséget kell teremteni e

kompetencia hasznalatara (pl. jelentkezések, informaciokozlés, tantargyi beszamolok stb.).

Szocialis és allampolgari kompetencia

A személyes, értékalapt, személyek €s kultarak kozotti parbeszédre nyitott szocialis és al-
lampolgéri kompetencidk a harmonikus életvitel, valamint a k6zdsségi beilleszkedés feltételei.
A kozjo iranti elkotelezettség és tevékenység feldleli a magatartds minden olyan formajat,
amelynek révén az ember hatékony és épitd modon vehet részt az egyre soksziniibb tarsadalmi
¢és szakmai ¢letben, tovabba — ha sziikséges — képes a konfliktusok megoldasara. Az allampol-
gari kompetencia lehetdve teszi, hogy a tarsadalmi folyamatokrol, strukturakrol és a demokra-
ciarol kialakult tudast felhasznélva aktivan vegyiink részt a koziigyekben.

E kompetencia alapja az a képesség, hogy kiilonféle teriileteken hatékonyan tudjunk kom-
munikalni, figyelembe vessziik és megértjiik a kiillonb6z6 nézépontokat, targyaldpartnereink-
ben bizalmat keltiink, é¢s empatikusak vagyunk. Idetartozik még a stressz és a frusztracio keze-
1ése, a valtozasok iranti fogékonysag. Az attitlidok vonatkozasaban az egyiittmiikdés, a maga-

biztossag ¢és az integritas a legfontosabb. Idetartozik még a tarsadalmi-gazdasagi fejlédés, az
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interkulturalis kommunikacio irdnti érdeklddés, a sokféleség elismerése. Fontos része ennek az
attitidnek a személyes elditéletek lekiizdésére és a kompromisszumra valo torekvés.

Az allampolgari kompetencia a demokracia, az allampolgarsag fogalmanak és az allampol-
gari jogoknak az ismeretén alapul, ahogyan ezek az Eurdpai Unidé Alapjogi Chartajaban és a
nemzetkozi nyilatkozatokban szerepelnek, és ahogyan ezeket helyi, regionalis, nemzeti, eurd-
pai és nemzetkozi szinten alkalmazzak. A kompetencia magéaban foglalja az aktuélis esemé-
nyek, valamint a nemzeti, az eurdpai és a vilagtorténelem f6 eseményeinek és tendencidinak,
tovabba a tarsadalmi €s politikai mozgalmak céljainak, értékeinek és politikdinak az ismeretét.
Idetartozik az eurdpai integracid és az EU struktirainak, fobb célkitiizéseinek és értékeinek az
ismerete, valamint az eurdpai sokféleség €s a kulturalis identitas tudatositésa is.

Az allampolgari kompetencia olyan képességeket igényel, mint a koziigyekben vald haté-
kony egyiittmiikodés, a helyi és a tagabb kozdsséget érintd problémak megoldasa iranti szoli-
darités és érdeklddés. Magaban foglalja a kdzosségi tevékenységek és a kiilonb6zo szinteken —
a helyi szinttdl a nemzeti és eurdpai szintig — hozott dontések kritikus és kreativ elemzését, a
dontéshozatalban vald részvételt, elsdsorban szavazas ttjan.

A pozitiv attitlidok az emberi jogok teljes korti tiszteletén alapulnak, ideértve az egyenldség
¢s a demokracia tiszteletét, a vallasi és etnikai csoportok kulturalis sokszintiségének megértését.
Magaban foglalja a telepiiléshez, az orszaghoz, az EU-hoz és altalaban az Eur6pahoz valo tar-
tozast, a részvétel irdnti nyitottsdgot a demokratikus dontéshozatal valamennyi szintjén, vala-
mint a feleldsségérzetnek és a kdzosségi Osszetartast megalapozo kozos értékek elfogadasanak
¢s tiszteletben tartasdnak a kinyilvanitasat (pl. a demokratikus elvek tiszteletben tartasa). Az
alkot6 részvétel az allampolgari tevékenységeket, a tarsadalmi sokféleség €s kohézio, valamint
a fenntarthat6 fejlodés tamogatasat és masok értékeinek, maganéletének a tiszteletét is jelenti.

A szocialis és allampolgari kompetencidk kialakitasa a tarsadalmi létben, a kozligyekben
valo részvételre készit fel. E kompetencia fejlesztésében kiemelt szerepe van a torténelemokta-
tas mellett azon forumoknak (diakkozgytilés, diakonkormanyzat), ahol ezeket az ismereteket
gyakoroljak. Fontos kialakitani a normatudatot, a viselkedési €s altalanosan elfogadott maga-
tartasi szabalyok megértését, a stressz €s frusztracio kezelését és a koziigyekben valo hatékony

részvétel, egylittmiikddés, szolidaritds €s emberi jogok tiszteletben tartdsdnak képességét.
Kezdeményezoképesség és vallalkozoi kompetencia

A kezdeményezdképesség €s a vallalkozdi kompetencia segiti az embert, hogy igyekezzék

megismerni tdgabb kornyezetét, és ismeretei birtokdban képes legyen a kindlkozo6 lehetdségek
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megragaddsara. Ez tudast, kreativitast, Ujitasra valo torekvést és kockazatvallalast jelent, vala-
mint azt, hogy az egyén céljai érdekében terveket készit és valdsit meg. Alapjat képezi azoknak
a specialis ismereteknek, készségeknek és magatartasformaknak, amelyekre a mindennapi €élet-
ben, a tdrsadalomban ¢€s a munkahelyen sziikség van.

A sziikséges ismeretek egyrészt az egyén személyes, szakmai és/vagy tizleti tevékenysége-
ihez illeszthetd lehetdségek, kihivasok felismerését, értelmezését, masrészt a gazdasag miko-
désének atfogdbb megértését, a pénz vilagaban vald tdjékozodast foglaljak magukban. Az
egyénnek tudataban kell lennie a vallalkozasok pénziigyi €s jogi feltételeivel is.

Olyan készségek, képességek tartoznak ide, mint tervezés, szervezés, iranyitas, vezetés,
delegalas, az elemzés, a kommunikalés, a tapasztalatok értékelése, kockazatfelmérés és valla-
las, egyéni €s csapatmunkdban torténd munkavégzeés.

A pozitiv attitlidot a fiiggetlenség, a kreativitds és az innovacid jellemzi a személyes és
tarsadalmi életben, valamint a munkéaban egyarant. Feltételezi a célok elérését segité motivaciot
¢s elhatarozottsagot, legyenek azok személyes, masokkal kozos €s/vagy munkaval kapcsolatos
célok vagy torekvések.

A kezdeményezOkészség €s vallalkozoi kompetencia a tudast, kreativitast, az Gjitasra valo
beallitodast és a kockazatvallalast jelenti. Fontos része a tervek készitése és végrehajtasa, de
ehhez tisztdban kell lenni mindezek gazdasagi és jogi feltételeivel is. Az egyes tanorakon (tor-
ténelem, matematika) a témak vagy a példak, illetve azon projektek, amelyekben a gyerekek
részt vesznek (osztalyprogram, tanulmanyi kirdndulas, iskolai rendezvény megszervezése) se-

gitenek ennek kialakitasaban.
Esztétikai-miivészeti tudatossag és kifejezoképesség

Az esztétikai-miivészeti tudatossag és kifejezOképesség feltételezi a helyi, a nemzeti, az
eurdpai és az egyetemes kulturalis 6rokségnek, valamint az egyénnek, kozosségeinek a vilag-
ban elfoglalt helyének a tudatositasat, a fobb miivészeti alkotasok értd és beleérzd ismeretét, a
népszeri kortars kultara és kifejezésmodok vonatkozasaban is. Idetartozik Eurdpa (az europai
orszagok, nemzetek €s kisebbségek) kulturalis €s nyelvi sokféleségének a megorzésére iranyulo
igénynek, a kozizlés fejlddésének, valamint az esztétikum mindennapokban betoltott szerepé-
nek a megértése.

Olyan képességek tartoznak ide, mint a miivészi Onkifejezés, milalkotdsok ¢€s eldadasok
elemzése, sajat nézopont Osszevetése masok véleményével, a kulturalis tevékenységben rejld

gazdasagi lehetdségek felismerése és kiaknéazasa.
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A pozitiv attitidok alapjat a miivészi kifejezés sokfélesége iranti nyitottsag és az esztétikai
érzék fejlesztésére valod hajlandosag képezi. A nyitottsag, az érdeklddés, a fogékonysag fejleszti
a kreativitast és az arra vald készséget, hogy a miivészi onkifejezés €s a kulturalis életben valo
részvétel révén gazdagitsuk Onismeretiinket, emberi viszonyainkat, eligazodjunk a vilagban.

Az esztétikai és milivészeti tudatossag €s kifejezOkészség jelenti az esztétikai megismerést,
elképzelések, érzések kreativ kifejezését kiilonbozo forméaban (irodalom, zene, tanc, drama,

babjaték, fotd, mozgokép stb.).
A hatékony, onallé tanulas

A munka- vagy karriercélok teljesitését szolgald tanulashoz az egyénnek megfeleld isme-
retekkel kell rendelkeznie a sziikséges kompetenciakrol, tudastartalmakrol, képességekrol és
szakképesitésekrdl. A hatékony €s 6nallo tanulas feltétele, hogy az egyén ismerje és értse sajat
tanulési stratégiait, készségeinek és szaktudasanak erds és gyenge pontjait, valamint képes le-
gyen megtalalni a szdmara elérhetd oktatasi és képzési lehetdségeket, Gtmutatast/tdmogatast.

A hatékony és 6nallo tanulas olyan alapvetd képességek meglétét igényli, mint az iras, ol-
vasds, szamolds, valamint az IKT-eszk6zok hasznalata. Ezekre épiil az 0j ismeretek, elsajati-
tasa, feldolgozasa és beépitése. A hatékony és 6nalld tanulds tovabbi feltétele a sajat tanulasi
stratégia kialakitasa, a motivacio folyamatos fenntartasa, a figyelem Osszpontositdsa, valamint
a tanulas szdndékanak és céljanak kritikus mérlegelése. Az egyénnek képesnek kell lennie a
koz6s munkara és tuddsdnak masokkal valo megosztasara, sajat munkaja értékelésére és sziik-
ség esetén tanacs, informacio és timogatas kérésére.

A pozitiv attitlid, tanulas iranti motivaciot feltételez, folyamatos fenntartdsahoz elengedhe-
tetlen, hogy korabbi tanulasi és €lettapasztalatainkat felhasznéljuk, j tanulasi lehetdségeket
kutassunk fel, és a tanultakat az élet minden teriiletén széles korben alkalmazzuk.

A belépd osztalyoknal kiemelt hangstlyt fektetiink a tanulés tanitasara osztalyfénoki illetve
egyéb szakorakon, de ennek a folyamatnak az egész ciklust végig kell kisérnie. Ki kell alakitani
a gyerekekben a kitartd, mindennapos, hatékony tanulds képességét, hogy tudjak sajat tanula-
sukat megszervezni egyénileg vagy csoportban, hogy képesek legyenek az idével, informacio-
val gazdalkodni, és hogy 0j ismereteket magabiztosan dolgozzanak fel és épitsék be tudatukba.

Nagyon fontos a motivacid és a magabiztossag kialakitasa a tanulokban.
2.28.2. Kiemelt fejlesztési feladatok

A NAT szerint a kiemelt fejlesztési teriiletek — nevelési célok athatjak a pedagdgiai folya-

mat egészét, s igy kozos értékeket jelenitenek meg. A célok elérése érdekében a pedagdgiai
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folyamatban egyarant jelen kell lennie az ismeretszerzés, a gyakoroltatas-cselekedtetés mellett
a példak érzelmi hatdsanak is. E teriiletek — 0sszhangban a kulcskompetencidk alapjat ado6 ké-
pességekkel, készségekkel, az oktatds €s nevelés soran megszerzett ismeretekkel, és a tudas-
szerzést segitd attitidokkel — egyesitik a hagyomanyos értékeket és a XXI. szazad elején meg-
jelent 01 tarsadalmi igényeket.

A nevelési célok intézményi szintli tudatos kovetése, valamint a hozzajuk rendelt feladatok
végrehajtasa ¢és végrehajtatdsa az intézményi pedagogiai kultiura és a szinvonalas pedagdgiai

munka meghatarozé fokmérdje, a pedagogiai-szakmai ellendrzés egyik fontos kritériuma.
Az erkolcsi nevelés

A koznevelés alapvetd célja a tanuldk erkdlesi érzékének fejlesztése, a cselekedeteikért és
azok kovetkezményeiért viselt feleldsségtudatuk elmélyitése, igazsagérzetiik kibontakoztatasa,
kozosségi beilleszkedésiik eldsegitése, az 6ndllo gondolkodasra és a majdani 6nallo, felelds
¢letvitelre torténd felkésziilésiik segitése. Az erkolesi nevelés legyen életszeri: készitsen fel az
elkertilhetetlen értékkonfliktusokra, segitsen valaszt talalni a tanuldk erkolcsi €s életvezetési
problémadira. Az erkolcsi nevelés lehetdséget nyujt az emberi 1ét és az embert koriilvevd vilag
Iényegi kérdéseinek kiilonbozé megkodzelitési modokat feldleld megértésére, megvitatasara. Az
iskolai kozosség élete, tanarainak példamutatasa tdmogatja a tanulok életében olyan nélkiiloz-
hetetlen készségek megalapozasat és fejlesztését, mint a kotelességtudat, a munka megbecsii-
1ése, a mértéktartds, az egylittérzes, a segitdkészség, a tisztelet és a tisztesség, a korrupcio elleni
fellépés, a tiirelem, a megértés, az elfogadés. A tanulast eldsegitd beallitodasok kialakitdsa — az
onfegyelemtdl a képzeldtehetségen at intellektudlis érdeklddésiik felkeltéséig — hatéassal lesz

egeész felndtt életiikre, és eldsegiti helytallasukat a munka vildgaban is.
Nemzeti ontudat, hazafias nevelés

A tanulok ismerjék meg nemzeti, népi kultirank értékeit, hagyomanyait. Tanulmanyozzak
a jeles magyar torténelmi személyiségek, tudosok, feltalalok, miivészek, irok, koltok, sportolok
munkdssagat. Sajatitsak el azokat az ismereteket, gyakoroljak azokat az egyéni és kozosségi
tevékenységeket, amelyek megalapozzak az otthon, a lakohely, a sziil6fold, a haza és népei
megismerését, megbecsiilését. Alakuljon ki benniik a k6zosséghez tartozas, a hazaszeretet ér-
zése, és az a felismerés, hogy sziikség esetén Magyarorszag védelme minden allampolgar ko-
telessége. Europa a magyarsag tagabb hazdja, ezért magyarsagtudatukat megorizve ismerjék
meg torténelmét, sokszini kultardjat. Tajékozodjanak az egyetemes emberi civilizacio kiemel-

kedd eredményeirdl, nehézségeirdl és az ezeket kezeld nemzetkdzi egytittmiikodési formakrol.
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Allampolgarsigra, demokriciara nevelés

A demokratikus jogéllam, a jog uralmara épiild kozélet miikodésének alapja az allampol-
gari részvétel, amely erdsiti a nemzeti ontudatot €s kohéziot, 6sszhangot teremt az egyéni célok
¢és a kozjo kozott. Ezt a cselekvd allampolgari magatartast a torvénytisztelet, az egylittélés sza-
balyainak betartdsa, az emberi méltésag és az emberi jogok tisztelete, az er6szakmentesség, a
méltanyossag jellemzi. Az iskola megteremti annak lehetdségét, hogy a tanulok megismerjék a
fobb allampolgari jogokat és kotelezettségeket, €s ennek keretében biztositja a honvédelmi ne-
velést. A részvétel a kozligyekben megkivanja a kreativ, 6nallo kritikai gondolkodas, az elem-
zOképesség ¢és a vitakultira fejlesztését. A feleldsség, az 6nallo cselekvés, a megbizhatdsag, a
kolesonos elfogadas elsajatitasat hatékonyan tdmogatjak a tanuldk tevékeny részvételére épitd

tanitds- és tanuldsszervezési eljarasok.
Az Onismeret és a tarsas kultira fejlesztése

Az Onismeret — mint a személyes tapasztalatok és a megszerzett ismeretek tudatositdsan
alapulo, fejlodo és fejleszthetd képesség — a tarsas kapcsolati kultara alapja. E16 kell segiteni a
tanulo kedvezd szellemi fejlodését, készségeinek optimalis alakuldsat, tudasanak és kompeten-
cidinak kifejezésre jutdsat, s valamennyi tudasteriilet megfeleld kimiivelését. Hozza kell segi-
teni, hogy képessé valjék érzelmeinek hiteles kifejezésére, a masok helyzetébe torténd beleélés
képességének az empatianak a fejlédésére, valamint a kdlesonos elfogadasra. Ahhoz, hogy az
oktatasi és nevelési folyamatban résztvevd tanulok, az elsajatitott készségekre és tudasra ta-
maszkodva énképiikben is gazdagodjanak, a tanitas-tanulas egész folyamataban timogatast igé-
nyelnek ahhoz, hogy tudatosuljon, a sajat/egyéni fejlodésiiket, sorsukat €s €letpalyajukat maguk
tudjak alakitani. A megalapozott 6nismeret hozzajarul a kulturalt egyéni €s kozosségi ¢élethez,

masok megértéséhez és tiszteletéhez, a szeretetteljes emberi kapcsolatok kialakitasahoz.
A csaladi ¢életre nevelés

A csalad kiemelkedd jelentdségli a gyerekek, fiatalok erkolesi érzékének, szeretetkapcso-
latainak, 6nismeretének, testi és lelki egészségének alakitasaban. A sziikkebb és tagabb kornye-
zet valtozasai, az értékrendben jelentkezd atrendezddések, a csaladok egy részének miikodésé-
ben bekodvetkezd zavarok sziikségessé teszik a csaladi életre nevelés beemelését a koznevelés
teriiletére. A kdznevelési intézményeknek ezért kitiintetett feladata a harmonikus csaladi mintak
kozvetitése, a csaladi kozosségek megbecsiilése. A felkészités a csaladi €letre segitséget nyljt

a gyermekeknek ¢€s fiataloknak a felelds parkapcsolatok kialakitdsaban, ismereteket kdzvetit a
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csaladi életiikben felmeriil6 konfliktusok kezelésérdl. Az iskolanak foglalkoznia kell a szexua-

lis kultara kérdéseivel is.
A testi és lelKi egészségre nevelés

Az egészséges ¢€letmddra nevelés hozzasegit az egészséges testi €s lelki allapot oromteli
megéléséhez. A pedagogusok 0sztondzzek a tanuldkat arra, hogy legyen igényiik a helyes tap-
lalkozasra, a mozgasra, a stresszkezelés modszereinek alkalmazésara. Legyenek képesek lelki
egyensulyuk megovasara, tarsas viselkedésiik szabalyozasara, a konfliktusok kezelésére. Az
iskola feladata, hogy a csaladdal egyiittmiikodve felkészitse a tanulokat az 6nallosagra, a be-
tegség-megeldzésre, tovabba a szabalyok betartasara a kozlekedésben, a testi higiénében, a ve-
sz€lyes koriilmények és anyagok felismerésében, a varatlan helyzetek kezelésében. A pedagé-
gusok motivaljak és segitsék a tanuldkat a karos fliggdségekhez vezetd szokasok kialakulasanak

megeldzésében.
Felel6sségvallalas masokért, onkéntesség

A NAT 06sztonzi a személyiség fejlesztését, kibontakozasat segité nevelést-oktatast: célul
tlizi ki a hatranyos helyzetli vagy fogyatékkal €16 emberek iranti szocidlis érzékenység, segitd
magatartas kialakitisat a tanulokban gy, hogy sajat élményti tanuldson keresztiil ismerik meg
ezeknek a csoportoknak a sajatos igényeit, ¢lethelyzetét. A segitd magatartas szamos olyan ké-
pességet igényel és fejleszt is egyuttal (egyiittérzés, egylittmiikodés, problémamegoldas, on-
kéntes feladatvallalas és megvaldsitas), amelyek gyakorlasa elengedhetetlen a tudatos, felelds

allampolgari 1éthez.
Fenntarthatésag, kornyezettudatossag

A felndvekvdé nemzedéknek ismernie €s becsiilnie kell az életformak gazdag valtozatossa-
gat a természetben és a kultiraban. Meg kell tanulnia, hogy az eréforrasokat tudatosan, takaré-
kosan és feleldsségteljesen, megujuléasi képességiikre tekintettel hasznalja. Cél, hogy a termé-
szet és a kornyezet ismeretén és szeretetén alapulo kornyezetkiméld, értékvédd, a fenntarthato-
sag mellett elkotelezett magatartds valjék meghatdrozova a tanulok szamara. Az intézménynek
fel kell készitenie 6ket a kornyezettel kapcsolatos allampolgari kotelességek €s jogok gyakor-
lasara. Torekedni kell arra, hogy a tanulok megismerjék azokat a gazdasagi és tarsadalmi fo-
lyamatokat, amelyek valtozasokat, valsdgokat idézhetnek eld, tovabba kapcsolddjanak be koz-

vetlen €s tdgabb kornyezetiik értékeinek, sokszinlis€gének megdrzésébe, gyarapitasaba.
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Palyaorientacio

Az iskolanak — a tanulok életkordhoz igazodva ¢€s a lehetéségekhez képest — atfogd képet
kell nytijtania a munka vilagarol. Ennek érdekében olyan feltételeket, tevékenységeket kell biz-
tositania, amelyek révén a didkok kiprobalhatjak képességeiket, elmélyiilhetnek az érdeklodé-
siiknek megfelel6 teriileteken, megtalalhatjak hivatdsukat, kivalaszthatjak a nekik megfeleld
foglalkozast és palyat, valamint képessé valnak arra, hogy ehhez megtegy¢k a sziikséges erdfe-
szitéseket. Ezért fejleszteni kell benniik a segitéssel, az egyiittmiikddéssel, a vezetéssel és a

versengéssel kapcsolatos magatartasmodokat és azok kezelését.
Gazdasagi és pénziigyi nevelés

A felnovekvo nemzedéknek hasznosithato ismeretekkel kell rendelkeznie a vilaggazdasag,
a nemzetgazdasag, a vallalkozasok €s a haztartasok életét meghatdrozo gazdasagi-pénziigyi in-
tézményekrdl és folyamatokrol. Cél, hogy a tanulok ismerjék fel sajat feleldsségiiket az érték-
teremtd munka, a javakkal valo ésszeri gazdalkodas, a pénz vilaga és a fogyasztas teriiletén.
Tudjak mérlegelni dontéseik kozvetlen és kozvetett kovetkezményeit és kockazatat. Lassak vi-
lagosan révid és hosszu tava céljaik, valamint az eréforrasok kapcsolatat, az egyéni és kdzos-
ségi érdekek Osszefliggését, egymasrautaltsagat. Ennek érdekében a kdoznevelési intézmény biz-
tositja a pénziligyi rendszer alapismereteire vonatkoz6 pénziigyi szabalyok, a banki tranzakci-

okkal kapcsolatos minimalis ismeretek és a fogyasztévédelmi jogok tanitasat.
Médiatudatossagra nevelés

Cél, hogy a tanulok a mediatizalt, globalis nyilvanossag felelds résztvevoive valjanak: ért-
s¢k az 01j ¢és a hagyomanyos médiumok nyelvét. A médiatudatossagra nevelés az értelmezo,
kritikai beallitodas kialakitasa és tevékenység-kdzpontusaga révén felkészit a demokracia rész-
vételi kultargjara és a médiumoktdl is befolyédsolt mindennapi élet értelmes és értékelvii meg-
szervezésére, tudatos alakitasara. A tanulok megismerkednek a média mitkdésével és hatas-
mechanizmusaival, a média és a tarsadalom kozotti kdlcsonos kapesolatokkal, a valdsagos és a
virtualis, a nyilvanos és a bizalmas érintkezés megkiilonboztetésének modjaval, valamint e kii-

l6nbségek €s az emlitett médiajellemzOk jogi €s etikai jelentdségével.
A tanulas tanitasa

A tanulas tanitasa az iskola alapvetd feladata. Minden pedagogus teenddje, hogy felkeltse
az érdeklddést az irant, amit tanit, €s utbaigazitast adjon a tananyag elsajatitasaval, szerkezeté-

vel, hozzaférésével kapcsolatban. Meg kell tanitania, hogyan alkalmazhat6é a megfigyelés és a
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tervezett kisérlet modszere; hogyan hasznalhatok a konyvtari és mas informacidforrasok; ho-
gyan mozgo6sithatok az elézetes ismeretek és tapasztalatok; melyek az egyénre szabott tanulasi
modszerek; miként miikodhetnek egyiitt a tanulok csoportban; hogyan rogzithetok és hivhatok
eld pontosan, sz6 szerint példaul szovegek, meghatarozasok, képletek. Olyan tudast kell kiala-
kitani, amelyet a tanulok 1) helyzetekben is képesek alkalmazni, a véaltozatok sokoldalt atte-
kintésével és értékelésével. A tanulés tanitdsanak elengedhetetlen része a tanulds eredményes-
ségének, a tanuld testi és szellemi teljesitményeinek lehetdség szerinti novelése és a tudas mi-

ndségének értékelése.
2.29. Mindennapos testnevelés

A mindennapos testnevelés, testmozgas megvalositasanak modjat az NKT 27. § (11) be-
kezdésében meghatarozottak szerint szervezziik meg a kovetkez6 modon.

A mindennapos testnevelés felmend rendszerben torténd megszervezésnek targyi feltételei
jelen pillanatban nem adottak (nincs elegendd szaktanterem az 6rdk megszervezéséhez, az
egyetlen tornaterem 1-8. oraig egy hét alatt legfeljebb 40 testnevelés ora megtartasara alkalmas,
foly6son, 1épcson az épiilet jellegébdl fakaddan nem lehet orat tartani). Igazgatoi engedély/uta-
sitas alapjan, a harom oran feliili testnevelésordk a torvény altal meghatarozott mddon is telje-
sithetdek (pl. iskolai sportkdrben valo sportolassal, vagy sportegyesiiletben versenyszerii sport-
tevékenységgel).

A fennmarad6 6rakra a 9-10. 6rdban minden nap egyéb valaszhatd sportfoglalkozasokat
szerveziink (roplabda, labdartigas, aerobik, kézilabda, kosarlabda, torna, feltételek biztositasa
esetén Uszas stb.). A tanitasi nap végén megszervezett sportfoglalkozasokra heti két ora idoke-
retben koteles jelentkezni minden olyan tanuld, aki a jogszabaly erejénél fogva a heti 6t testne-
velés orara kotelezett. Részvételiiket a naploban nyilvan kell tartani. Lehet0ség szerint a va-
lasztott foglalkozasnak olyan napon kell lennie, amelyen nincs drarendi testnevelés ordjuk. A

sportkorokre iskolank tanuldi jelentkezhetnek a féréhelyek szaméanak megfelelden,

2.30. A hit- és erkolcstan oktatasa

A hit- és erkolcstan oktatasa a tantervben meghatarozott évfolyamokon keriil megszerve-
zésre (7-8.). Akik felekezetiik szerint egyhazi jogi személy altal szervezett hit- és erkolestan-
oktatason kivannak részt venni, azok kiilon csoportokban tanulnak. Az erre vonatkozo igénye-
ket az iskola a szakkorok, a valaszhat6 tanorak iranti igények felmérésével egyiitt, ill. a beirat-

kozas idején méri fel. A részletes szabalyokat az SZMSZ tartalmazza.
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2.31. Mindennapos miivészeti nevelés

Az iskolank a mindennapos miivészeti nevelés biztositdsara a kovetkezd lehetdségeket
ajanlja fel:
e vizualis kultura, ének-zene oktatasa tanorakon,
e azigények és lehetdségeink szerinti szakkorok inditasa,
e szinhaz- és mizeumlatogatasok szervezése,

e sajat képzOmiivészeti kiallitas fenntartésa.

2.32. A valaszthaté tantargyak, foglalkozasok és a pedagégusvalasz-
tas szabalyai

A helyi tanterv tartalmazza a tanulok valaszthaté tantargyak, szakkorok évfolyamokra le-
bontott felsorolasat. A melléklet tartalmazza a kozép- €és emelt szinten valaszthato érettségi tan-
targyakat is. Az emelt szintli érettségire el6készitd valaszthatd tantargyak (fakultacio) 10. év-
folyamon heti 1-1, 11 és 12. évfolyamon heti 2-2 ( Gj NAT szerint természettudomanyos tan-
targyak esetén 3-3 )oraban valaszthatoak.

A tanulok minden évben aprilis 15-ig megkapjak a kovetkez6 tanévben inditott és valasz-
hat6 tantargyak listajat, azok draszamat. A tanuld ebbdl a listabol valaszthat, a szakkorok ese-
tében szabadon, a valaszthato tantargyak esetében két megkotéssel:

A kotelezd ¢€s valaszthato orainak 6sszege nem haladhatja meg a 110/2012. (VI. 4.) 8.§(3)
kormanyrendelet altal meghatarozott értéket.

A vilaszthat6 tantargyak évenkeénti belépési kovetelményeit teljesiteni tudja. Ennek tény-
anyagat a valaszthato tantargyak helyi tantervei tartalmazzak, a belépés lehetdségét a szaktanar
allapitja meg.(kiilonbdzeti vizsgaval) A valaszthato tantargy szaktanara barmikor javasolhatja,
hogy valamely tanul6, akinek valasztasa nem felel meg képességeinek, valasztott targyat mas-
ikra cserélje, vagy —ha ez a tanuld szamara koételezden eldirt orak szamat nem veszélyezteti-

leadja.

A vélaszthato tantargyak esetén a minimalis és maximalis 1étszam az igazgaté mérlegelési
korébe tartozik, de torekedni kell az optimalis csoportlétszamra (a maximum 10-15 £6 kozott
legyen, a minimum pedig 5-7 {6 k6zott).

A tanul6 évente egy alkalommal élhet az emelt szintii elokészité valtoztatas lehetéségével, me-

lyet kiilonbozeti vizsgak letétele utan tehet meg.
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Ha az adott tantargybdl tobb csoport is indul, a munkak6zdsség donthet a kiillonb6zd nivo-
szintli csoportok kialakitasardl is, ekkor a tanuld vélasztasi joga csak a nivdszint elérését kove-
téen érvényesiilhet. Vitas esetekben a tanulokat a csoportokba az igazgat6 osztja be.

Iskolankban csoportbontasban tanitjuk az idegen nyelvet, az informatikat, és évfolyamon-
ként meghatarozva azokat az tantargyakat, amelyeket az elsajatitds szempontjabol nem lehet
egész osztalynak tanitani, ezeket az dratervben mutatjuk be.

Célunk ezzel, hogy az ismereteket elmélyitsiik, tobb 1d6 jusson a kommunikacids készsé-
gek fejlesztésére €s a tanulok tantargyi kompetencidinak megerdsitésre. Az emelt szintre elo-
készitd, kozép szintli érettségire elokészitd valaszthatd képzés a matematika, angol nyelv és
német nyelv kivételével azt jelenti, hogy az alap 6raszdm mellett heti két tobbletora jelenik
meg. Matematikabol és angol , német nyelvb6l az emelt szintre el6készitd képzés az alap orak-
tol kiilon zajlik. A vélaszthato tantargy csoportjat tobb tanuldcsoport (osztaly) tanuldibdl is meg
lehet szervezni mindaddig, amig ez a felkészités hatékonysagat a tul nagy 1étszdmu csoport

kialakulasaval nem veszélyezteti.

2.33. A tanulok esélyegyenldségét szolgalo intézkedések

A didkokat nem szabad eltantoritani a tanulastol azaltal, hogy anyagilag hatranyos helyzet-
ben vannak. Ez ellentétben allna az oktatdshoz, illetve az oktatds hozzaférhetdségéhez valo jog-
gal.

A kiemelkedd képességli, de onhibajukon kiviil anyagilag hatranyos helyzetli didkjaink se-
gitését az iskolavezetés a koltségvetésen kiviili eszkozokkel is igyekszik biztositani (Pro Alma
Mater Alapitvany).

Iskolank szocidlis hatranyt segitd tevékenysége az intézmény alapkoncepcidjanak része.
Felvételkor a legtehetségesebb diakok keriilnek hozzank, a csaladi hattér ezutan dertil ki. Min-

den tdliink telhetdt megtesziink a felzarkoztatastol a kiilfoldi program finanszirozasaig.

2.34. Az otthoni felkésziiléshez eldirt irasbeli és szobeli feladatok
meghatarozasa

A tandrakra val6 felkésziiléshez a tananyag megértéséhez, az ismeretek mélyebb elsajati-
tasa érdekében szobeli €s irdsbeli hazi feladat kijelolése minél gyakrabban ajanlott.

A hazi feladat kijelolésében fontos elv, hogy az 6rai tananyaghoz kapcsolodjon, a tanar
pontosan jeldlje meg a felhasznalhato segédeszkozoket (tankdnyv, feladatgyiijtemény, munka-

fiizet, Orai jegyzetek, internet, stb.), az elkészités hataridejét, formajat és minimum terjedelmét,
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valamint az ellendrzés és értékelés formajat, modjat. A hazi feladat rendszeres ellendrzése min-
den pedagogus feladata.

Tekintettel kell lenni azonban a didkok terhelésére, arra, hogy feladat mennyisége ne legyen
aranytalanul sok, alkalmazkodjon a tanulok életkori sajatossagaihoz. Hétvégére, illetve hosz-

szabb tanitasi szlinet idejére nem adhat6 a szokésosnal tobb hazi feladat.

2.35. A tanulok fizikai allapotanak, edzettségének méréséhez sziiksé-
ges modszerek

A tanulok fizikai allapotanak méréséhez a kerettantervben leirt moédszereket alkalmazzuk.
Az iskola megkapta a NETFIT felméréshez sziikséges eszkozoket, kellékeket. Ezek segitségé-
vel torténik a tanulok fizikai allapotanak mérése- a torvény altal eldirt (januartél-majusig) tartd

1id6szakban.

2.36. Vizsgaszabalyzat, vizsgarend

A Baktay Ervin Gimnazium felvételi, kiilonbozeti, évfolyam, osztalyozo, potlo- és javitd
illetve érettségi vizsgakat a Baktay Ervin Gimnazium Vizsgaszabalyzata szabalyozza. E sza-
balyzatot a munkak6zosségek évenként feliilvizsgaljak.

Ez a vizsgaszabalyzat elsdsorban az iskolai vizsgék szabdlyait taglalja. Az dllami vizsgakra

kiilon vizsgaszabalyzatok vonatkoznak.
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3. Kiilkapcsolatok a nevelés-oktatas folyamataban

Az Eurodpai Unid részeként Magyarorszag minden kozépiskolajanak neveld oktaté munka-
jénak szerves része a kiilkapcsolatok fenntartasa. Nyelvgyakorlast, mas kulturdk megisSmerését,

hatarokon atnyulé emberi kapcsolatok megteremtését teszi lehetoveé.

3.1.UNESCO kapcsolatok

Iskolank 1996 o6ta tagja az UNESCO Associated School halézatnak.

3.2. Palyazatban felvett kapcsolatok

Iskolank kiemelt célnak tartja, hogy olyan projektekben vegylink részt, amelyek finanszi-
rozasat 100%-ban a palyazat kiir6ja végzi. Rendszeresen vesziink részt a Tempus Kozalapit-
vany Comenius palyazatain. Célunk az, hogy azok a didkok is eljuthassanak tdvoli orszagokba,
részt vehessenek kiilkapcsolatokban, akik sajat forrasbol nem tudnanak iskolai kiilkapcsolatban
részvételt finanszirozni. A palyazatokat kezeld kollégakat lehetdség szerint dijazas illeti meg,

a munkaltaté dontése illetve lehetdsége szerint.

3.3. Hataron tali magyar lakta teriiletek latogatasa

A 2011. évi CXC. torvény 9. § (4) bekezdése szerint minden tanuldénak 7. és 12. évfolyam
kozott el kell jutnia hataron tuli magyarok lakta teriiletekre. A nevezett jogszabalyi hely eldirja
ennek kozponti koltségvetési finanszirozasat is. Pedagogiai programunkban ennek részletesebb

leirdséara a hatalyos rendeletek, illetve koltségvetési forrasok ismeretében jelenleg nincs maod.
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4. A pedagogiai munkat segito, nem tanorai keretek kozott te-
vékenykedo dolgozok szerepe az iskola életében

4.1.1skolai titkarsagvezeté feladatai

intézi a tanulok adminisztracids jellegli ligyeit (pl. biztositasi papirok, osztalyfény-

képezés dijanak szedése, az orvosi vizsgélatokhoz sziikséges papirok 0sszegytijtése,

iskolalatogatasi bizonyitvanyok kiadasa, az osztalyozo, eldrehozott, ill. az érettségi
vizsga dokumentumainak és az azokhoz kapcsolodo iratok begytijtése);

e kozremiikddik az oktatdsi intézmény kapcsolattartasi feladatainak ellatasaban, se-
giti a sziilokkel, fenntartoval stb. levelezést (pl. 6sszegylijti az ijonnan beiratkozott
didkok adatait, azokat csoportokba rendezi, létrehozza az egy osztalyba jarok szii-
leinek listajat);

(eredmények tovabbitasa, postazasa);

e megszervezi és ellatja a kiilonbozd iskolai rendezvényekkel kapcsolatos adminiszt-
rativ munkat;

e megszervezi a palyavalasztdsi munkaval kapcsolatos adminisztrativ feladatokat,;

e kezeli a vizsgairatokat;

e kiadja a bizonyitvanyokat, okleveleket és azok masolatait, elkésziti masodlatait.

4.2. Gazdasagi, munkaiigyi feladatokkal foglalkozé adminisztrativ
dolgozo

Kezeli az intézménybe érkezd és kimend szdmlakat, kapcsolatot tart a fenntartoval és a
miikddtetdvel pénziigyi és gazdasagi kérdésekben.

Kezeli a dolgozok személyi anyagat, el6késziti a soros atsoroldsokat, jubileumi jutalmakat,
nyilvantartja a fenntart6 altal elvart, illetve a jogszabalyban eldirt személyes adatokat.

Kezeli a teljesitett tanitasi orak elszdmolasat, a megbizasi szerz6déssel dolgozok teljesitési
igazolasait.

Ellatja a titkarsdgvezetd vagy az igazgatd és helyettesei altal rabizott egyéb adminisztrativ

jellegti feladatokat.
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4.3.Laborans

Kozremiikodik abban, hogy a projekt helyszinéiil szolgalé laboratorium miikddése zavar-
talanul biztositott, szakszer(i legyen. Biztositja a laborgyakorlatok és bemutat6orak technikai
tamogatasat, elokésziti azokat. Segiti a szaktanarok és a diakok munkajat mind a tandran, mind
a tano6ran kiviil. Feladata a kisérletekhez sziikséges anyagok beszerzése, a természettudoma-
nyos kisérletek és laboratoriumi foglalkozasok gyakorlati segitése. Folyamatosan ellendrzi a
kisérleti eszk6z0k, felszerelések helyes tarolasat, tisztasagat. Kozremiikddik a laborfoglalkoza-

sokhoz kapcsolodo digitalis tananyagok fejlesztésében, szerkesztésében, publikalasadban.

4.4, Pedagogiai asszisztensek

A pedagogiai asszisztens segiti a pedagogus munkajat. Feladatait munkakori leirasaban
igazgatd mas pedagogiai munkat segité munkakorokkel is parosithatja, a személyes kompeten-
ciaknak megfeleléen (pl. gyermek ¢és ifjiisagvédelmi felelds, iskolatechnikus munkakor). Alta-
lanossagban a pedagogiai asszisztens feladatai az alabbiak:

e kozremiikddik a tanorak, foglalkozdsok rendjének biztositasaban, a tanorai foglal-
kozdsokon az éltalanos jellegli oktatdsi és technikai eszk6zok kezelésében (lasd
még iskolatechnikus);

e cgyeztet a tanarral a tanoran elvégzendo feladatokrodl, és atveszi a sziikséges eszko-
zoket, segédanyagokat; onalldan kezeli az Oravezetéshez sziikséges eszkozoket,
megszervezi és elokésziti a pedagdgus altal kijeldlt tanorai feladatok elvégzését;

e vezeti a tanulokra vonatkozo éltalanos jellegli nyilvantartasokat (pl. hidnyzas);

o kozremiikddik a tanulok altal elvégzett feladatok eredményének értékelésében, a
haladasi napl6 vezetésében €s az iskolai adminisztracidban;

e intézményen kiviil foglalkozasok, programok helyszineire, kirandulasokra, tanul-
manyi sétakra, versenyekre, erdei iskolaba stb. kiséri a tanulo(ka)t és gondoskodik
a foglalkozasokon valéo megjelenésrdl;

e kozremiikddik az intézmény rendezvényeinek szervezésében, lebonyolitasaban, fel-
tigyeli a rabizott tanuldkat, vigydz a tanulok testi épségére;

e részt vesz a tanuldk intézményen beliili, illetve kiviili szabadidés programjainak
szervezésében, eldkészitésében (terem berendezése, eszkdzok, anyagok eldkészi-

tése stb.);
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o ligyeletet 14t el a tanitasi orak elott, az 6rakdzi sziinetekben, sziinidoben. Intézmé-
nyen beliil (foglalkoztatd termek, WC, ebédld, tornaterem, orvosi vagy védéndi
szoba stb.) sziikség szerint kiséri a tanulét;

e szervezi, felligyeli a csoportos étkezéseket;

e tevékenyen részt vesz a tanuld kornyezeti, személyi higiénés szokasainak kialakita-
saban (személyes ¢élettér, kdzos élettér tisztasaga, rendje stb.);

e cllendrzi a tanuldk altal hasznélt helyiségek, az iskola létesitményeinek rendjét,
tisztasagat;

e a pedagogus iranyitasaval kézremiikodik a tanulot fejlesztd, korrekcios tevékeny-
ségben, egyénileg segit a tanulonak a tandrai és tanoran kiviili foglalkozasokon;

e segit a kiilonb6zd nehézségekkel kiizdd tanulonak a fejlesztd feladatok megoldasa-

ban.

4.5.1skolapszicholégus

e Informaciot gylijt az egyes gyerekrdl, ill. gyerekcsoportrol. Ennek soran teszteket,
felméro lapokat, kérddiveket haszndl, interjukat, szociometriat készit, megfigyelé-
seket végez az osztalyban, azért, hogy azonositsa azt a problémat vagy nevelési le-
hetdséget, amellyel kapcsolatban a pedagdgus megkereste 6t.

e Kozvetlen foglalkozik egy-egy gyerekkel, ill. gyerekcsoporttal. Krizistanacsadast
nyujthat azon gyerekek szamara, akik a csaladi hatasok vagy az iskolai beilleszke-
dési nehézségek kovetkeztében atmeneti viselkedési zavarral kiizdenek. A tehetsé-
gesek felismerésében és gondozasaban, valamint a palyavalasztasi problémak meg-
oldasaban is hatékonyan kdzremiikddhet.

e Konzultdl a pedagogusokkal. A konzultacio keretében az iskolapszichologus ta-
nacsadoként miikodik kozre és a kozvetlen nevelési beavatkozast a pedagogus
hajtja végre.

o Ertékelés. Kisérleti oktatasi-nevelési programok hatasvizsgalatat végezheti el az is-
kolapszichologus, melynek révén pszicholdgiai ismereteire €piilé értékelést nyu;t-

hat a programrol.
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4.6.Konyvtaros tanar

A konyvtaros tanar konyvkdlcsonzést végez, tajékoztatast, tanacsadast nyujt és kii-
l16nféle rendezvényeket (pl. ird-olvaso taldlkozok, stb.) szervez a konyvtar latogatoi
szamara, valamint a konyvtari gylijtemény gyarapitasaval, rendszerezésével, nyil-
vantartasaval (pl. kataloguskészités) és gondozasaval foglalkozik.

Biztositja a konyvtar elérhetdségét, az iskola tanuldi szdmara, akar a tanorak utan
is, a konyvtar nyitvatartasi rendje szerint, ezzel lehet6séget adva a gyerekeknek a
konyv- és folyodirat-olvasasra.

Olvasokort szervezhet a konyvtarban, ahol a didkoknak javaslatokat ad a koroszta-
lyuknak megfelel6 konyvek (nem kotelezd) elolvaséasara, majd egyiitt annak feldol-
gozasara.

A magyar szakos tanarral egyiitt dolgozva segiti olyan olvasmanyok feldolgozésat,
amelyek nem kotelezok. Olvasokor (szakkor) 1étrehozasaval segit az olvasas meg-
szerettetésében. A gyerekeknek javaslatokat ad a korosztalyuknak megfeleld (nem
kotelezd) konyvek elolvasasara. Segit — a szaktanarral egytitt — egy mindenkori ak-
tualis ajanlott konyvlista kialakitasaban. Figyeli a konyvekre, konyvtarakra vonat-
koz6 palyazatokat, akcidkat, €s értesiti errdl a gimnazium vezetdségét.

Ko6z0sségi szolgalat adminisztracidja

Aktivan részt vesz a Népmese napja, az iskolai konyvtarak vilaghonapja és A ma-
gyar kultura napja programjainak szervezésében.

Végzi a tartostankonyvek konyvtari allomanyba vételét, nyilvantartja azok haszna-

latat.

4.7.Gyermek - és ifjusagvédelmi felelés

Féleg olyan problémak esetén nyujthat segitséget, amelyek mar nem az iskola ha-
taskorébe tartoznak.

Segit a tanulok problémainak megoldasaban. Igyekszik feltarni az iskolan kiviili
problémakat. Az osztalyfonokkel, a szaktanirokkal egyiittmiikodve felkeresi az
osztalyokat, és tajékoztatja a tanulokat arrol, hogy milyen problémaval, hol és mi-
lyen idOpontban fordulhatnak hozza. Igyekszik olyan légkort kialakitani, hogy a di-
akok ezt meg is tegyék.
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e Igyekszik feltarni a gyermek viselkedését befolyasold azon okokat, amelyek mar
nem szorosan az iskola hatdskorébe tartoznak. Ennek érdekében a csaladba is ella-
togat, hogy megismerje a tanuld csaladi kdrnyezetét. Ha gyermekbantalmazésrol
vagy mas veszélyeztetd tényezordl értesiil, kezdeményezi, hogy az igazgato érte-
sitse a gyermekjoléti szolgalatot.

e Kezdeményezi az olyan programok megszervezesét, amelyek gyermekvédelmi fel-
adatokkal foglalkoznak (drogprevencios eldadas, alkoholfogyasztasrol, AIDS-rdl
sz016 projektek).

o Téj¢koztatja a tanulokat a lehetdségekrdl, hogy milyen sérelem esetén, melyik in-
tézményhez fordulhatnak (pl. gyermekjoléti szolgalat, nevelési tanacsadd, drogam-
bulancia, ifjusagi lelkisegély-telefon, gyermekek atmeneti otthona stb.). Ismerteti

ezek cimét, telefonszdmat, jol 1athatd helyen kozzéteszi.

4.8.Szabadido-szervezo

e megszervezi és lebonyolitja az iskola hagyomdnyos programjai, rendezvényeit,

e segit az osztalykirandulasok, szervezésében, a kapcsolattartasban, szallasfoglalas-
ban, étkeztetésben,

e koordindlja a gimnazium osztalyainak szinhazlatogatdsat, a tanarokat naprakész in-
formacioval latja el az el6adasokkal kapcsolatban, gondoskodik a szinhazjegyekr6l,

megszervezi a tanulok utaztatasat.

4.9.Pszichopedagégus, iskolapszicholégus, fejlesztopedagogus

Iskolankba mintegy négyszaz didk jar. Alapvetden nem jellemzd a magatartasi, beilleszke-
dési, ill. egyéb zavar a didkoknal, de ilyen nagy szam esetében akadnak fejlesztésre szoruld
esetek. Ezt eddig a nevelési tandcsado latta el, valamint a sziil6k igyekeztek megoldani a prob-
lémat. Ez nem mindig hatékony, mert az iskola szdmara nem kovethetd nyomon, sokszor ezek
a gondok, specifikusan az iskolaban jelentkeznek. Ekkor megnd a pszichopedagdgus szerepe.

Ez a szakember segit a pedagogusnak a személyiségfejlddési zavar tiineteinek felismeré-
sében, aki ezentil mar masképp tudja kezelni a gyereket. A kiilonb6zd nehézségekkel igy hi-
peraktivitassal, magatartasi, beilleszkedési, figyelemzavarral kiizd6, autisztikus tanulok sza-

mara fejlesztd programot dolgoz ki egyénekre szabva, €s segit a didkoknak azok megoldasaban.
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Egyénileg kozremiikodve akar egy egész osztaly életét is megvaltoztatja azzal, hogy megismer-
teti a diakokkal tarsuk mozgatorugdit.

Néha egy-egy zavar hatterében valamely képesség kiemelkedd volta all. Ennek a felisme-
résével a pszichopedagdgus a tehetséges tanulot is segiti.

A tehetség kibontakoztatasaban, felismerésében jelentds szerephez juthat, specifikusan se-

gitve a tanul6 fejlesztését.

4.10. Rendszergazda

Igyekszik zokkendmentessé tenni a digitalis napld, az oktatashoz sziikséges hardverek és
szoftverek hasznalatat. A szamitogépeket folyamatosan ellenérzi, frissiti, a hibakat — amennyi-
ben lehetésége van ra — kijavitja. A rendellenességeket megprobalja megakadalyozni, javaslatot
tesz 1j, oktatast segitd eszkdzok vasarlasara. Lehetdséget biztosit a dolgozatok, dokumentu-
mok, projektek tarolasara archivalasaban, segit azok (mappaba) elrendezésében, az iskola sza-
mitogépein.

Intézi az iskolai szamitdgépek, ill. a tanari hasznalatban 1év6 netbookok garancialis tligyeit,
javitasat.

Feliigyeli az iskoldban hasznalt szoftverek jogtisztasagat, a licencek lejaratat.

Megtervezi és gondozza az iskola honlapjat.

Segiti a szaktanarokat tanuldst, oktatast segitd kiadvanyok letoltésével.

4.11. Iskolatechnikus

Az iskolatechnikus végzi azokat a napi kiskarbantartasi feladatokat, amelyek az iskola ok-
tatast segitd elektronikus berendezéseit naprakészen mikodtetik. Az e-naplo ilizemeltetésének
érdekében biztositja az iskolai haldzat folyamatos mitkddését, a hibakat jelzi a rendszergazda-
nak.

Az iskolatechnikus biztositja az iskolaradio mitkodését, a hangositd €s hangszoro rendszer
karbantartasat, az interaktiv tdbla mitkodését. Feladat, hogy valamennyi informatikai eszkoz
vagy egy¢éb elektronikus szemléltet6 eszkoz (projektor, vetitévaszon, interaktiv tabla, CD-le-
jatsz6) mindenkor a pedagdégusok rendelkezésére alljon. Igény esetén a mikodtetésben kdzvet-
lentil is segiti a pedagogusokat.

Az iskolatechnikus a nyomtatok, fénymasolok miikodését feliigyeli, a hibat azonnal jelzi
(kisebb hibat el is harit), a nyomtatas, masolat készités feladatdban kozvetleniil is segiti a peda-

gbogusokat.
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Az iskolatechnikus végzi intézményen beliili, vagy mas helyszinen az iskolai rendezvények
hangositasat. A hangosit6 rendszert feleldsséggel kezeli, karbantartja.

Az iskolatechnikus vezeti az iskola hasznalatdba keriil6 gépjarmiivet (ha van).
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5. Az intézmény helyi tanterve

5.1.A valasztott kerettantervek megnevezése tantargyanként, tanul-
manyi teriiletenként

Hat évfolyamos gimnazium tanulmanyi teriilet

Magyar nyelv €s irodalom Kerettanterv

I. idegen nyelvek Kerettanterv

I1. idegen nyelv Kerettanterv
Matematika Kerettanterv
Torténelem, tarsadalmi és dllampolgari | Kerettanterv

ismeretek

Erkolcstan Kerettanterv

Etika Kerettanterv

Latin 6rokségiink+nyelv Kerettanterv
Természetismeret Kerettanterv
Biologia-egészségtan Kerettanterv A valtozat
Fizika Kerettanterv B valtozat
Kémia Kerettanterv B valtozat
Foldrajz Kerettanterv
Enek-zene Kerettanterv A valtozat
Vizualis kultara Kerettanterv

Hon- és népismeret Kerettanterv

Dréama ¢és tanc Kerettanterv
Mivészetek Kerettanterv
Informatika Kerettanterv

Technika, életvitel és gyakorlat Kerettanterv
Testnevelés és sport Kerettanterv
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Nyelvi elokészitos 1+4 évfolyamos tanulmanyi teriilet

Magyar nyelv €s irodalom Kerettanterv

I. idegen nyelvek Kerettanterv

I1. idegen nyelv Kerettanterv
Matematika Kerettanterv
Torténelem, tirsadalmi és dllampolgari | Kerettanterv

ismeretek

Etika Kerettanterv
Természetismeret Kerettanterv
Biologia-egészségtan Kerettanterv A valtozat
Fizika Kerettanterv B valtozat
Kémia Kerettanterv B valtozat
Foldrajz Kerettanterv

Enek-zene Kerettanterv A véltozat
Vizualis kultara Kerettanterv

Drama és tanc Kerettanterv
Mivészetek Kerettanterv
Informatika Kerettanterv

Technika, életvitel és gyakorlat Kerettanterv
Testnevelés €s sport Kerettanterv
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5.2.A gimnazium draterve

Tantargyak 7. 10. 11. 12.
Iskolatipus 6 6 | Ny [5] 4 6 |5/4| 6 |[5|/4]|6 |54
}\(/)Ira;gyar nyelvésiroda- ., | 4 | 4 11; 4|3+1cs| 4 |a|a| a4 |a|a|a|a|a
I. idegen nyelvek 4-cs gs gs 14-cs gs 4-cs gs gs gs 4-cs gs gs gs gs gs
I1. idegen nyelv gs 4-cs gs 4-cs gs gs gs 4-cs gs gs gs gs gs
Matematika 3-cs g’s g’s 2-cs g’s 3cs |4 | 4|4 4 |4 4] 4|44
Torténelem, tarsadalmi

¢s allampolgéri ismere- 2 2|12 2| 2 2122 3 |3[3]3]3]|3
tek

Erkolcstan/Etika 1 1 1
Biologia-egészségtan 2 2|2 2| 2 2122

Fizika 2 1 2 2 2 2 12| 2 1

Kémia 1 2 2 2 2 2 12| 2

Féldrajz 2 2 2 2 2 21212 1 1] 1 1 1)1
Enek-zene 1 |11 1] 1 |1|1/|1

Vizualis kultara 1 111 1 1 1011

Dréama ¢és tanc/Mozgo6-

képkultira és média- 1 1 1

ismeret

Mivészetek 2 |2 2|2 ]2]2
Informatika 1-cs gs gs 2-Cs gs 2-cs f,s ;Zzs gs

Eletvitel és gyakorlat 1-cs 1|11
Testnevelés és sport 5 5 (5|5
Osztalyfonoki 1 1 11|1
Valasztando fakultacid 4 4|4
Osszesen 31 31135 30 |35] 35 |36(36|36| 35 [35/35| 35 (35|35

Tehetséggondozas, fel-
zarkoztatas

A finanszirozott 6rakeret terhére, a statuszengedély alapjan; igény, sziikség
szerint, illetve szakvélemény alapjan tanévenként valtozé mértékben

cs: csoportbontés
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Csoportok
Emelt szintii érettségi 11 12 szama évfolya-
felkészités oraszama monként
Magyar nyelv és iroda-
lom 2 2 1-1
Torténelem 2 2 1-1
l.idegen nyelv 2 2 1-1
I1.idegen nyelv 2 2 1-1
Matematika 2 2 1-1
Biologia 2 2 1-1
Fizika 2 2 1-1
Foldrajz 2 2 1-1
Kémia 2 2 1-1
Informatika 2 2 1-1

A kotelezd érettségi tantargyakbol a felkészités a tandran zajlik, ezeken kiviil az alabbi

tantargyakbol szerveziink még csoportokat.

Ki’iz,ép:szintl’f érettségi felké- 11 12 Csopzortok
Szités oraszama sSzama
Katonai ismeretek

Biologia 2 2 1-1
Fizika 2 2 1-1
Foldrajz 2 2 1-1
Kémia 2 2 1-1
Informatika 2 2 1-1
Rajz 2 2 1-1
Enek-zene 2 2 1-1
Testnevelés 2 2 1-1
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NAT?2020 szerinti oraterv:

(2020.szeptember 1-t6l indul6 évfolyamok)

Tantargyak
miiveltségi teriilet
szerinti felosztasban

7.A

8.A

9.NY

10.

11.

12.

Magyar nyelv és
irodalom

Magyar nyelv és
irodalom

3+ 1cs

2+2cs

1+1cs

3+1cs

Matematika

Matematika

3 (csh)

(csb)

(csb)

3(csb)

Torténelem és
allampolgari
ismeretek

Torténelem

Allampolgari
ismeretek

Hon- és
népismeret

Etika/hit- és
erkolcstan

Etika/hit- és
erkolcstan

Természettudomany
és foldrajz

kémia

fizika

bioldgia

foldrajz

NN

RPN

NWIN|F-

R INWIN

Idegen nyelv

els6 €16 idegen
nyelv

4cs

4cs

14cs

4cs

4cs

4cs

4cs

masodik €16
idegen nyelv

4cs

3cs

3cs

4cs

4cs

Miivészetek

ének-zene

vizualis kultara

|

drama és szinhaz

mozgoképkultira
és médiaismeret

Technologia

technika és
tervezés

1cs

digitalis kultura

1cs

1cs

3cs

2Cs

1cs

2CS

Testnevelés és
egészségkultiura

\ testnevelés
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| kozosségi nevelés 1 1 1 1 1 1 1
Kotott céla orakeret 4 4
Kotelezo 28 (29) 28 30 32 32 30 29
alaporaszam
Szabadon tervezhetd 2 2 2 2 2 4 5
orakeret
Maximalis érakeret | 30 (31) 30 32 34 34 34 34
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Csoportok
Emelt szintii érettségi 11 12 szama évfolya-
felkészités oraszama monként
Magyar nyelv és iroda-
lom 3 3 1-1
Toérténelem 3 3 1-1
l.idegen nyelv 3 3 1-1
I1.idegen nyelv 3 3 1-1
Matematika 3 3 1-1
Bioldgia 3 3 1-1
Fizika 3 3 1-1
Foldrajz 3 3 1-1
Kémia 3 3 1-1
Informatika 3 3 1-1

A kotelezo érettségi tantargyakbol a felkészités a tandran zajlik, ezeken kiviil az aldbbi

tantargyakbol szerveziink még csoportokat.

Kozépszintii érettségi felké- 11 12 Csoportok
szités oraszama Szama
Katonai ismeretek

Biologia 2 2 1-1
Fizika 2 2 1-1
Foldrajz 2 2 1-1
Kémia 2 2 1-1
Informatika 2 2 1-1
Rajz 2 2 1-1
Enek-zene 2 2 1-1
Testnevelés 2 2 1-1
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6. Az egyes tantargyak helyi tantervei
Az egyes tantargyak helyi tanterveit mellékletek tartalmazzak.

6.1.A human munkako6zosség helyi tantervei

A human munkak6zosséghez tartozik a magyar nyelv és irodalom, a térténelem, a miivé-

szetek, az ének-zene és a rajz tantargy

6.2.A természettudomanyi munkakozosség helyi tantervei

A redl munkakozosséghez tartozik a foldrajz, a bioldgia, a kémia és a testnevelés tantargy

6.3. Az idegennyelvi munkako6zosség helyi tantervei

Az idegennyelvi munkako6zosséghez tartozik az angol, a német nyelv helyi tanterve

6.4. A matematika-fizika-informatika munkakozosség helyi tantervei

A munkak6zosséghez a matematika, a fizika és az informatika, digitalis kultara helyi tan-

tervei tartoznak

6.5. Az osztalyfonoki munkakozosség helyi tantervei

Az osztalyfonoki munkakozdsséghez tartozik az osztalyfonoki ordk, az erkolestan és az etika
tantargyak helyi tantervei.
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ZARADEK

ZARADEK
Az intézményben mikddo cgyeztetd forumok nyilatkozatai:

A pedagogiai programot az intézmény didkénkorményzata a 2022. augusztus 31-én tartott
{ilésén véleményezte, melyet aldirdsommal igazolok.

Dunaharaszti, 2022 augusztus 31.
Téarok-Major Menta
DOK Elndk

Sz016i munkskbzbsség:

A pedagégiai programot az intézmény szildi munkakdzossége a 2022. augusztus 31-én tartott
tilésén megtargyalta. Aldiraisommal tanisitom, hogy a szilléi munkakdzisség a véleményezési
jogat jelen pedagdgiai program dtdolgozisa sorén a jogszabélyokban eldirtaknak megfeleléen
gyakorolta.

Dunaharaszti, 2022.augusztus 31.

reran srarananrarnr et TETT WL et as

tézményi tandcs:
Az intézményi tandcs a pedagogiai programot megismerve véleményezési jogaval éini nem
kivén.
Dunaharaszti, 2022. augusztus 31.

AeolodN TN s s
Udﬂﬁﬁﬂma

elnok

81



MNevelitestillet;

A pedagdgiai programol a neveldtestiilet a 2022, augusztus 31-én tartott értekezletén elfopadta.

Dunaharaszti, 2022. augusztus 31.

H

hitelesitd nevelbtestiileti tag hitelesitd neveldtestilleti tag

Az igazgatd a pedagdgiai programot a nevelftestilleti értekezlet utdn 2022.augusztus 31.
érvényesséppel, 2022, szeptember 1. hatdllval jovihagyta,

A dokumentum azon rendelkezéseinek érvénybelépéséhez, amelyekbdl a fenntartora
tibbletkdtelezettsée hdrul, a fenntartd egyetértése seilkséges,

A dokumentumban megfogalmazott rendelkezések, programok fenntartsi finanszirozdsa a

mindenkorni éves kiltségvetés Miggvényében tirténik, a tankeriileti igazgatd eldzetes irdsbeli
clrendelése alapjan,

Dunaharaszti, 2022, szeptember 1.

Dr Pélos Annaméria Lévai Monika
Szigetszentmiklosi Tankerlileti igazgatd
Kozpont

igazgato
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